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ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්රය 
අංක 2,418 - 2025 ජනවාරි මස 03 වැනි සිකුරාදා - 2025.01.03

(රජයේ බලයපිට ප්රසිද්ධ කරන ලදී.)

I වැනි යකාටස (II අ) වැනි යකාටස - පළකිරීම්
(යෙන යෙනම ය�ොනු කර �ත හැකි පරිදි සෑම යකොටසකට ම අයත් එක් එක්  භොෂොෙකට යෙන යෙනම පිටු අංක යයොදො ඇත.)
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සතිපතා නිකුත් වන ගැසට් පත්රයයහි පළකිරීම සඳහා භාරගනු ලබන දැන්තවීම් පිළිබඳ

වැදගත් නියේදනයයි

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයේ අෙසන්ත පිටුයේ සෑම මොසයකම මුල් සතියේ දී පළ කරන නියේදන භොර�න්තනො දිනයන්ත සහ යේලොෙන්ත 
පිළිබඳෙ මින්ත අේධොනය යයොමු කරනු ලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළ කිරීම සඳහො දැන්තවීම් භොර�ැනීම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනයට සති යදකකට යපර සිකුරොදො දිනයයහි දහෙල් 12.00 ට අෙසන්ත කරනු 
ලැයේ. තනතුරු - ඇබෑර්තු, විභො�, යටන්ත්ඩර් සහ යෙන්තයදසි පිළිබඳ දැන්තවීම්ෙල අෙසන්ත දින සහ යේලොෙන්ත ඒ පිළිබඳෙ උනන්තදුෙක් දක්ෙන අයට ප්රමොණෙත් කොල 
යේලොෙක් ලැයබන පරිදි යයොදො�ත යුතු බෙට, සියලු ම යදපොර්තයම්න්තතු, සංස්ථො සහ මණ්ඩල යනොදිය ෙ�බලො�ත යුතු බෙ මින්ත අේධොරණය යකයර්. පළකිරීම සඳහො 
එෙනු ලබන සෑම දැන්තවීමක් ම තනි පැත්යත් පමණක් පැහැදිලිෙ පිටපත් කළ යුතු ය. නිරෙදයතොෙය පිළිබඳෙ කරන විමසීම් සහ පැමිණිලි �ැසට් පත්රය පළ වූ දින සිට 
යතමසකට පසුෙ භොර�නු යනොලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළකරන සෑම දැන්තවීමක් ම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනට සති යදකකට යපර එනම්, 2025 ජනෙොරි මස 24 ෙැනි දින පළකරන �ැසට් පත්රයේ 
දැන්තවීම් 2024 ජනෙොරි මස 10 ෙැනි දින දහෙල් 12.00ට යහෝ ඊට යපර) තැපෑයලන්ත යහෝ ය�නවිත් රජයේ මුද්රණොලයට භොරදිය යුතු ය.

     2006 අංක 19 දරන ඉයලක්ය්ොනික �නුයදනු පනත - 9 ෙැනි ෙ�න්තතිය

   "යම් ප්රකොශනයක්, රීතියක්, නියයෝ�යක්, නියමයක්, අතුරු ෙයෙස්ථොෙක්, නියේදනයක් යහෝ යෙනත් කිසිෙක් �ැසට් පත්රයේ පළ කළ යුතු බෙට යම් 
පනතකින්ත යහෝ නීති ප්රඥප්තියකින්ත විධිවි්ධොන සලස්ෙො ඇති අෙස්ථොෙක, ඒ රීතිය, නියයෝ�ය, නියමය, අතුරු ෙයෙස්ථොෙ, නියේදනය යහෝ යෙනත් යදය ඉයලක්ය්ොනික 
ස්ෙරූපයේ ෙන �ැසට් පත්රයක පළකරනු ලැබුෙයහොත් ඒ විධිවි්ධොනය සම්පූර්ණ කර ඇත්තොක් යස් සැලකිය යුතු ය."

2025 ජනෙොරි මස 02 ෙැනි දින,  යේ. ජී. පී.  පුෂ්ප කුමාර,
යකොළඹ 08, රජයේ මුද්රණොලයොධිපති.
රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.

යමම �ැසට් පත්රය www.documents.gov.lk යෙේ අ්ඩවියයන්ත  බො�ත කළ හැක.
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සැ. යු. : 2024.12.27 දින පළ කරන ලද අංක 2417 �ැසට් පත්රයේ IV (ආ) යකොටස පළ යනොවීය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.01.032

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයයහි පළ කරනු ලබන රොජය යස්ෙො පත් කිරීම්ෙලට අදොළ ෙන යපොදු යකොන්තයදසි

1.1 තමො ශ්රී ලොංකිකයයකු බෙට ප්රමොණෙත් සොක්ෂි සෑම අයදුම්කරුෙකු විසින්ත ම ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

ශ්රී ලොංකික යනුයෙන්ත අදහස් යකයරනුයේ ලංකො පුරෙැසි පනයත් අර්ථ දක්ෙො ඇති පරිදි පොරම්පරික 
ෙශයයන්ත යහෝ ලියොපදිංචි කරෙො �ැනීයමන්ත යහෝ ශ්රී ලංකොයේ පුරෙැසිකම් ලැබූයෙකි.

1.2 යජයෂ්ඨ පොඨශොලො සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන යහෝ ඊට ේඩො උසස් විභො�යකින්ත සමත් 
වී තිබීම අෙම අ්ධයොපනික සුදුසුකමක් ෙශයයන්ත නියම යකොට ඇති යම් තනතුරක් සඳහො ඉල්ලුම් කරන 
අයදුම්කරුයෙකු සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ මෝධයයයන්ත අ්ධයොපනය ලැබූ අයයකු යේ නම්, ඔහු යජයෂ්ඨ පොඨශොලො 
සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන විභො�යකින්ත යහෝ සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ භොෂොෙ විෂයයයන්ත 
අෙස්ථොයෙෝචිත පරිදි සමත් වී සිටිය යුතු ය. (1961 ජනෙොරි මස 01 ෙැනි දිනට යපර දිනක සිට රොජය යස්ෙයයහි 
යයදී සිටින්තනොවූත් රොජය යස්ෙයයහි යෙනත් තනතුරුෙලට ඉල්ලුම් කරන්තනොවූත් නිල්ධොරීන්ත විෂයයයහි යමම 
නියමය අදොළ යනොෙන්තයන්ත ය.)

*1.3 අයදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහො නියමිත ඉහළම රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණෙලින්ත නිදහස් 
කිරීමට හිමිකම් ලබන සුදුසුකම් පසු කලක දී ලබො තියේ නම් මිස, නියමිත රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණය 
සමත්වීමට අයපොයහොසත්වීම නිසො පරිෙොස/පරීක්ෂණ කොලයකට යටත්ෙ යදන ලද සිය පත්වීම අෙසන්ත කරනු 
ලැබූ, සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රජයේ යස්ෙයට ඇතුළත්ෙ සිටි නෙ ප්රයේශක 
නිල්ධොරීන්තය�න්ත ලැයබන අයදුම්පත් භොර�නු යනොලැයේ.

2. යස්ෙො යකොන්තයදසි - සොමොනය :

2.1 රොජය යස්ෙයයහි යයදී සිටින සියලු ම නිල්ධොරීහු මුදල් යරගුලොසි, ආයතන සංග්රහය, යදපොර්තයම්න්තතු 
නියයෝ� යහෝ යරගුලොසි සහ රජය විසින්ත ෙරින්ත ෙර නිකුත් කරනු ලැබිය හැකි යෙනත් නියයෝ� යහෝ 
යරගුලොසිෙලට යටත් විය යුත්තො හ.

2.2 අදොළ අමොතයොංශයයහි යල්කම් විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි ප්රමොණයේ මුදලක් එම යල්කම් 
විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි අන්තදමකින්ත ඇප තබන ලද රොජය යස්ෙො නිල්ධොරීන්තයගේ (ඇප) ආඥොපනත 
යටයත් රොජය නිල්ධොරියකුට නියම කරනු ලැබිය හැකි ය.

2.3 දිෙයියන්ත ඕනෑ ම තැනක යස්ෙය කිරීමට රොජය නිල්ධොරියයකුට නියම කරනු ලැබිය හැකිය. 

3. ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරීන්තට අදොළ යස්ෙො යකොන්තයදසි 

3.1 ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරිහු පූර්යෙෝක්ත 2 ෙැනි ෙ�න්තතියේ සඳහන්ත යකොන්තයදසිෙලට අතියර්ක 
ෙශයයන්ත පහත දැක්යෙන අනිකුත් යකොන්තයදසිෙලට ද යටත් විය යුතුය.

3.1.1 යම්කිසි තනතුරක පරිෙොස කොලය අවුරුදු තුනකට ෙැඩි විය යුතු යැයි සලකනු ලබන්තයන්ත නම් විනො 
එයස් යනොමැති නම් සියලු ම පත් කිරීම් අවුරුදු තුනක පරිෙොස කොලයකට යටත් ෙනු ඇත. පරිෙොස කොලය තුළ 
යහ්තුෙක් යනොදක්ෙො යස්ෙය නතර කරනු ලැබිය හැකිය.

3.1.2 සියලු ම රොජය නිල්ධොරීහු රොජය භොෂො ප්රතිපත්තියයහි අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොයේ ෂඪ ෙන පරිචයඡේදයේ විධිවි්ධොන සහ රජයේ භොෂො ප්රතිපත්තිය 
ක්රියොත්මක කිරීම සඳහො දැනට පෙත්නො වූ සහ මින්ත මතු පනෙනු ලබන්තනොවූ අයනකුත් නීති, යරගුලොසි සහ 
ෙයෙස්ථො ද පිළිපැදිය යුත්තොහ.

3.1.3 රොජය භොෂොෙකින්ත ෙැ්ඩ කිරීමට හැකිෙන අන්තදයම් දැනුමක් තමන්තයගේ පරිෙොස කොලය ඇතුළත 
ලබො�න්තනො යලස සිංහල යහෝ යදමළ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රොජය යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරීන්තට 
නියම යකයර්.

3.1.4 සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන යෙනත් භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරියයකු 
පරිෙොස කොලය අෙසොනයේ දී තනතුයරහි ස්ථිර කරනු ලැබීමට අදොළ ෙන යෙනත් කරුණු අතර, අවුරුදදක් 
ඇතුළත කෙර යහෝ රොජය භොෂොෙකින්ත නියමිත ප්රවීණතො පරීක්ෂණයයහි I ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත්, අවුරුදු 
යදකක් ඇතුළත  II ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත් (අෙශයනම්) අවුරුදු තුනක් ඇතුළත  III ෙැනි ය්්ණියයන්ත 
සමත්වීමත් බලපෙත්ෙනු ඇත.

නියමිත කොල සීමො ඇතුළත දී පරීක්ෂණයකින්ත අසමත් වුෙයහොත් ෙැටුප් ෙර්්ධකයක් තොෙකොලිකෙ 
අත්හිටුෙනු ලැබිය හැකි ය. නියමිත කොලසීමොෙ ඉක්මෙො තෙ මොස හයක කොලසීමොෙක් ඇතුළත යයථෝක්ත 
පරීක්ෂණයයන්ත සමත්වීමට අසමත් වුෙයහොත් එයස් ෙැටුප් ෙර්්ධක තොෙකොලිකෙ අත්හිටුවීම, ෙැටුප් ෙර්්ධක 
නතර කිරීමකට පරිෙර්තනය යකයරනු ඇත. පරීක්ෂණයයන්ත සමත්ෙන යතක් යහෝ පහත දැක්යෙන 3.1.6 
ෙැනි ෙ�න්තතියේ විධිවි්ධොනයන්ත බලපෙත්ෙන යතක් යහෝ යයථෝක්ත ෙැටුප් ෙර්්ධකයන්ත නතර කිරීම ක්රියොත්මක 
ෙන්තයන්තය.

3.1.5 යමෙැනි නිල්ධොරීන්තට පත්වීම ලැබීයමන්ත පසු රොජය භොෂොෙක ප්රවීණතොෙය ලබො �ැනීම පිණිස 
මොස හයක කොලයක් සඳහො පූර්ණ ෙැටුප් සහිත පහසුකම් සැලසිය යුතුය. ඉන්ත අනතුරුෙ අදොළ ප්රවීණතො 
විභො�යට ඔහු යපනී සිටිය යුතු අතර, එම විභො�යයන්ත අසමත් වුෙයහොත් පූර්ණ ෙැටුප් සහිත මොස හයක කොල 
පරිචයඡේදයයන්ත පසු ඒ සමඟම එළයඹන අවුරුදු යදකක කොල පරිචයඡේදය තුළ තමොයගේ සොමොනය රොජකොරිෙල 
නිරත යෙමින්ත සිටිය දී විභො�යයන්ත සමත්වීමට ඔහුට අෙස්ථොෙ සලසො යදනු ලැයේ. 

3.1.6 නියමිත අවුරුදු යදකහමොරක කොල පරිචයඡේදය තුළ විභො�යයන්ත සමත්වීමට යනොහැකි වුෙයහොත් 
ඔහුයගේ යස්ෙය අෙසන්ත කරනු ලැයේ.

3.1.7 රොජය යස්ෙයයහි ස්ථිර තනතුරක දැනටමත් ස්ථිර කරනු ලැබ සිටින රොජය නිල්ධොරියයකු රොජය 
යස්ෙයයහි යෙනත් ස්ථිර තනතුරකට පත් කරනු ලැබූ විට යළි පරිෙොස කොලසීමොෙක් යස්ෙය කරන යලස 
සොමොනයයයන්ත ඔහුට නියම කරනු යනොලැයේ. එෙැනි නිල්ධොරියයකු සිය නෙ තනතුයරහි කරන යස්ෙය 
පරීක්ෂො කර බැලීම සඳහො ප්රථමයයන්ත එම තනතුයරහි නියමිත කොලසීමොෙක් ෙැ්ඩ බැලීම සඳහො ඔහු පත් කරනු 
ලැබිය හැකි ය.

3.1.8 (රොජය යස්ෙයයහි දැනටමත් ස්ථිර/තොෙකොලික තනතුරු දරන්තනො වූ ද වෙදය පරීක්ෂණයකට 
භොජනය කරනු ලැබුෙො වූ ද, අය හැර) යතෝරො�නු ලැබූ අයප්ක්ෂකයන්ත දිෙයියන්ත ඕනෑම යපයදසක යස්ෙය 

කිරීමට ශොරීරිකෙ සුදුසුද නැදද යනු පරීක්ෂො කිරීම පිණිස රජයේ වෙදය නිල්ධොරියයකු විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන 
වෙදය පරීක්ෂණයකට ඉදිරිපත්ෙන යලස ඔවුනට නියම කරනු ඇත.

4. යස්ෙයට භොර �ැනීම පිළිබඳ යකොන්තයදසි 

4.1 ස්ථිර හො වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට පත් කරනු ලබන රොජය නිල්ධොරීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ 
ෙැටුයපන්ත අයකර �තයුතු යැයි රජය විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිශතයක ප්රමොණයට සමොන මුදලක් ස්ෙකීය 
ෙැටුයපන්ත ෙැන්තදඹු සහ අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතුය.

4.2 අර්ථසෝධක අරමුදල් පදනම මත ස්ථිර යහෝ තොෙකොලික තනතුරුෙලට පත්කරනු ලැබූ රොජය නිල්ධොරීන්ත 
ස්ෙකීය ඒකොබද්ධ ෙැටුයපන්ත 6%ක් රොජය යස්ෙො අර්ථසෝධක අරමුදලට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතු 
ෙන්තයන්ත ය. මුදල් ෙර්ෂය අෙසොනයේ දී අනිෙොර්ය දොයක මුදල් ෙශයයන්ත අරමුදලට බැරකර ඇති මුදල් ප්රමොණය 
යමන්ත 150%ක මුදල් ප්රමොණයක් රජය විසින්ත එම අරමුදලට රජයේ දොයක මුදල ෙශයයන්ත ය�ෙනු ඇත.

4.3 පළොත් පොලන යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු ලබන රොජය යස්ෙයේ වි්ොම 
ෙැටුප් සහිත තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්ත සහ රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො 
හරිනු ලැබ පළොත් පොලන යස්ෙයේ (වි්ොම ෙැටුප් සහිත) තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්තහට පිළියෙලින්ත 
ඔවුන්තයගේ පළොත් පොලන යස්ෙයේ සහ රොජය යස්ෙයේ තනතුරු සහ වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ.

4.4 වි්ොම ෙැටුප් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු 
ලැබූ යුද, නොවික සහ ගුෙන්ත හමුදොයේ නිතය යස්ෙයයහි නියුතු පිරිසට ඔවුන්තයගේ රොජය යස්ෙයයහි තනතුරු 
සඳහො වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ. යමම ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් වි්ොම ෙැටුප් සහිත බෙට ප්රකොශිත 
තනතුරක රොජය නිල්ධොරියයක් යලස පත්වීමක් භොර �ැනීම සඳහො මුදො හරිණු ලැබූ සන්තනද්ධ හමුදොෙක යම් 
සොමොජිකයයකුයගේ සම්පූර්ණ ෙැටුප් සහිත අහිමි යනොවූ යස්ෙො කොලසීමොෙ යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහයේ පටහැනිෙ 
කුමක් සඳහන්තෙ තිබුණ ද, යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් ය�විය යුතු යම් වි්ොම ෙැටුප් පොරියතෝෂිකයක 
කොර්යය සඳහො �ණන්ත �ත යුතු ය.

5. යුද්ධ යස්ෙො අනුග්රහය

5.1 එක්සත් රොජය යුද්ධොෙතීරණ හමුදොෙන්තහි යස්ෙො මුක්ත භටයින්ත ද, සහොය ගිනි නිෙන, ��න ප්රහොර 
නිෙොරණ සහ මහජන ආරක්ෂක යස්ෙොෙන්තහි පූර්ණකොලීන සොමොජිකයන්ත ෙශයයන්ත නියුක්තෙ සිටි තමන්තයගේම 
ඕනෑකමින්ත එම යස්ෙොෙන්තය�න්ත අස්ෙ යනොගිය අයට ද ඉහත කී සියලු සුදුසුකම් තියේ නම් ද ඔවුන්ත යමම 
හමුදොෙන්තට බැඳී ඇත්යත් 1954 අය�ෝස්තු මස 15 ෙැනි දිනට යපරොතුෙ නම් ද, ඔවුන්තයගේ එම යස්ෙොෙන්ත 
සතුටුදොයක යලස සහ අඛණ්ඩෙ පැෙතිණි නම් ද, ෙයස අතින්ත සුදුසුකම් ලබො �ැනීම සඳහො ඔවුන්තට තමන්තයගේ 
ෙයස්ෙලින්ත 1939 සැප්තැම්බර් මස 03 ෙැනි දින සිට 1949 යදසැම්බර් මස 31 ෙැනි දින දක්ෙො වූ කොලසීමොෙ 
තුළ තම තමන්ත යස්ෙය කළ කොලයන්ත අඩුකර �ැනීමට ඉ්ඩයදනු ලැයේ.

6. රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙය කරන නිල්ධොරීහු

6.1 රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙයයහි යයදී සිටින්තනොවූත්, අෙශය සියලු සුදුසුකම් ඇත්තොවූත්, නිල්ධොරීන්ත 
විසින්ත ඉදිරිපත් කරන අයදුම්පත් ඔවුන්තයගේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනීන්තයගේ මොර්�යයන්ත එවිය යුතුය. නෙ 
තනතුරු සඳහො ඉල්ලුම් කරන්තනො වූ ද, රොජය යස්ෙයයහි දැනට ස්ථිර තනතුරු දරන්තනො වූ ද, නිල්ධොරීන්තය�න්ත 
යයමකු නෙ තනතුරකට යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත් ඒ සඳහො ඔවුන්ත මුදෙොලිය හැකි ද යනොහැකි ද යන්තන එම 
නිල්ධොරීන්ත යස්ෙයයහි යයදී සිටින යදපොර්තයම්න්තතුෙල ප්ර්ධොනීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන 
විට සඳහන්ත කළ යුතු ය.

6.2 නියමිත යේලොෙක නියමිත ස්ථොනයක දී සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් සඳහො යපනී සිටින යලස 
අයදුම්කරුෙන්තට නියම කරනු ලැබිය හැක. යම් සම්බන්ත්ධයයන්ත දැරීමට සිදුෙන �මන්ත වියදම් යහෝ යෙනත් 
වියදම් ආදියත් ය�ෙනු යනොලැයේ.

6.3 යම්කිසි අයදුම්කරුෙකු නිර්යදශ කිරීමට අදහස් කරන යකයනකු විසින්ත අයදුම්කරුට චරිත සහතිකයක් 
දීයමන්ත එයස් කළ යුතු ය. යම් අයදුම්කරුෙකු යතෝරො �න්තනො පරිදයදන්ත කෙර අන්තදයම් වුෙ ද අයථො අනුග්රහයන්ත 
පැතීම යහෝ එහිලො යම් බලපෑමක් කිරීමට තැත් කිරීම යහෝ එම අයදුම්කරු නුසුදුස්සකු කරනු ලැබීමට යහ්තුෙනු 
ඇත.

6.4 අයදුම්කරුයගේ අයදුම්පයතහි කිසියම් සොෙදය ප්රකොශයක් තියබන බැේ ඔහු යතෝරො �ැනීමට කලින්ත 
දැන �න්තනට ලැබුණි නම් ඒ යහ්තුයෙන්ත ඔහු එම තනතුරට නුසුදුස්සකු බෙට පත් කරනු ලැබීමටත්, යතෝරො 
�ැනීයමන්ත පසු ඒ බෙ අනොෙරණය වුණි නම් ඔහු රොජකොරියයන්ත පහකරනු ලැබීමටත් ඉ්ඩ තියේ.

6.5 යමම දැන්තවීයමහි සඳහන්ත ෙන නියමයන්තට සෑම අතින්ත ම අනුකූල යනොෙන අන්තදයම් අයදුම්පත් 
ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

7. සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප් යන්තයනහි අර්ථ දැක්වීම

7.1 සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප යන්තයනන්ත අදහස් යකයරනුයේ ඒකොබද්ධ ෙැටුප 
පමණකි. ෙැ්ඩ බැලීයම් ෙැටුපක් යහෝ දීමනො ආදිය ඊට ඇතූළත් යනොෙන්තයන්ත ය.

8. බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම සම්බන්ත්ධ නෙ ජොතික ප්රතිපත්තිය

පසුෙ නිකුත් යකයරන රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ මගින්ත සංයශෝ්ධනය කිරීමට යටත්ෙ 1990.08.09 දිනැති 
අංක 15/90, 1990.03.05 දිනැති අංක 15/90(I) සහ 1990.06.15 දිනැති අංක 15/90 (I) දරන රොජය පරිපොලන 
චක්රයල්ඛෙල දක්ෙො ඇති ප්රතිපත්තියට අනුකූලෙ රොජය යස්ෙයට, පළොත් රොජය යස්ෙයට, රොජය සංස්ථො අංශයට 
සහ රජයට සම්පූර්ණයයන්තම අයත් සමො�ම්ෙලට බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම 1990.01.01 ෙැනි දින සිට 
සිදුකරනු ඇත.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.01.03 3

අෙශය සොමොනය සුදුසුකම් :

 ''1968 අංක 25 දරන විභො�පනයත් දක්ෙො ඇති විධිවි්ධොනයන්තට අනුකූලෙ කටයුතු කිරීමට සියලුම 
විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත බැඳී ඇත”

සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත පහත සඳහන්ත නීති පිළිපැදීමට බැඳී සිටිය යුතුය. යම් නීති කිසිෙක් 
උල්ලංඝනය කරන විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට විභො� යකොමසොරිස්යගේ අඪිමතය පරිදි පහත සඳහන්ත දඬුෙම් එකක් 
යහෝ ඊට ෙැඩි �ණනක් යහෝ පමුණුෙනු ලැබිය හැකිය :-

 (i) මුළු විභො�යටම යහෝ ඉන්ත යකොටසකට යහෝ නැතයහොත් එක් විෂයයකට යහෝ ඉන්ත යකොටසකට                       
යපනී සිටීම යහෝ තහනම් කිරීම, 

 (ii) විභො�යේ එක් විෂයයකට යහෝ මුළු විභො�යටම යහෝ නුසුදුස්යසකු කිරීම,
 (iii) එක් අවුරුදදකට යහෝ අවුරුදු යදකකට යහෝ කිසිම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (iv) මුළු ජීවිත කොලයේ ම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (v) සහතික පත්රය යම්කිසි කොල සීමොෙක් තුළ තහනම් කිරීම,
 (vi) විභො�ොයප්ක්ෂකයොයගේ ක්රියො පරිපොටිය සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහු �ැන ෙ�කිෙයුත්තන්තට සැලකර 

සිටීම යහෝ විභො�ොයප්ක්ෂකයො යපොලීසියට භොරදීම යහෝ ඔහුයගේ ක්රියොෙ සම්බන්ත්ධයයන්ත යපොලීසියට 
පැමිණිලි කිරීම.

විභො�යට කලින්ත යහෝ විභො�ය පෙත්ෙොය�න යන අතරතුර යහෝ විභො�යට පසුෙ යහෝ යකොයිම අෙස්ථොෙකදී 
වුෙත් එෙැනි විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු සම්බන්ත්ධයයන්ත ක්රියො කිරීයම් බලය විභො� යකොමසොරිස්  සතු යේ. 
ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහුයගේ තීරණය අෙසොන තීරණය ෙන්තයන්ත ය. එයහත් රජයේ යස්ෙකයන්ත බඳෙො �ැනීම 
සඳහො පෙත්ෙනු ලබන විභො� පිළිබඳ ෙ විභො� යකොමසොරිස්යගේ තීරණය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ 
සමීක්ෂණයට යටත් ෙන්තයන්ත ය.

1. සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙ තුළදීත් ඒ අසලදීත් විභො� ශොලොධිපතීන්තට ද, ඔහුයගේ 
සහකොරයින්තට ද, අනිකුත් විභො�ොයප්ක්ෂකයින්තට ද බෝධොෙක් යහෝ අෙහිරයක් යහෝ ඇති යනොෙන යලස 
ශොන්තතදොන්තතෙ හැසිරිය යුතුය. විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත්, ඉන්ත පිටෙන විටත් ඉතො සන්තසුන්ත ලීලොයෙන්ත 
හැසිරිය යුතුය. 

2. විභො�ොයප්ක්ෂකයයෝ විභො� ශොලොධිපතීන්තට කීකරු විය යුත්තොහ. එබැවින්ත ඔවුන්ත විභො�ය පෙත්ෙොය�න 
යන අතරතුරත්, විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපරත්, විභො�ය අෙසන්ත වූ වි�සත් විභො� ශොලොධිපතීන්තයගේ හො ඔහුයගේ 
සහකොරයන්තයගේ උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය.

3. විභො�යේ දී ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලිවීම පටන්තය�න පැය භො�යක් �තවූෙොට පසු යමොනම කොරණයක් 
නිසොෙත් විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු විභො� ශොලොෙට ඇතුළු කර�නු යනොලැයේ. විභො�ය පටන්ත ය�න පැය භො�යක් 
�තෙන තුරු ප්රශ්න පත්රයට යපනී සිටින අයප්ක්ෂකයයකුට විභො� ශොලොයෙන්ත පිටවී යොම තහනම්ය. ප්රොයයෝගික 
පරීක්ෂණෙලට යහෝ ෙොචික පරීක්ෂණෙලට පමො වී පැමියණන අයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු 
යනොකිරීමට ඉ්ඩ තියේ.

4. සෑම විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුම තමොයගේ විභො� අංකය දරන ආසනයේ හැර යෙන කිසිම තැනක ෙොඩි 
යනොවිය යුතුය. විභො� ශොලොධිපතියගේ වියශ්ෂ අෙසරය යනොමැතිෙ තමන්තයගේ ස්ථොනය යෙනස් යනොකළ යුතුයි. 
තමන්තට නියම යනොකරන ලද අසුනක් �ැනීම ෙංචනික අදහසින්ත කරන ලද  ක්රියොෙක් ෙශයයන්ත සලකනු 
ලැබීමට සිදුයේ.

5. විභො� ශොලොෙ තුළ සම්පූර්ණයයන්ත ම නිශ්ශේද ෙ සිටිය යුතු ය. යමොන ම කොරණයක් නිසොෙත් විභො� 
ශොලොෙ ඇතුළත දී විභො� ශොලොයේ කොර්ය මණ්ඩලයේ යකයනකු සම� හැර, විභො� ශොලොෙ ඇතුළත යහෝ පිටත 
යහෝ සිටින කිසිෙකු සම� යමොනයම් කරුණක් නිසොෙත් කතොබස් කිරීම යහෝ පණිවු්ඩ හුෙමොරු කර �ැනීම 
යහෝ යෙනත් අන්තදයම් �නුයදනු කිරීම යහෝ සම්පූර්ණයයන්තම තහනම්ය. යම් කිසි හදිසි වුෙමනොෙක් සඳහො 
කිසියෙකු සම� කතොබස් කිරීමක් අෙශය වුෙයහොත් ප්රථමයයන්ත ඒ සඳහො විභො� ශොලොධිපතින්තයගේ අෙසරය ලබො 
�ත යුතු යි.

6. විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රය හඳුනො�නු ලබන්තයන්ත ඔහුයගේ විභො� අංකයයන්ත පමණක් යහයින්ත 
උත්තර පත්රෙල තමන්තයගේ නම යනොලිවිය යුතුයි. තමොයගේ උත්තර පත්රයයහි අනය විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ 
විභො� අංකය ලිවීම ෙංචනික ක්රියොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ. හඳුනො�ත යනොහැකි පරිදි 
විභො� අංකය ලියො ඇති උත්තර පත්ර ප්රතික්යෂ්ප කිරීමට ද සිදුයෙනෙො ඇත.

7. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසි හැර තීන්තත යපොෙන ක්ඩදොසියයහි යහෝ ප්රශ්න පත්රයයහි යහෝ යම්සය 
මත යහෝ යෙන කිසි තැනක යහෝ කිසිෙක් යනොලිවිය යුතුය. යම් නීතිය යනොසැලකීම ෙංචනික යේතනොෙකින්ත 
යුක්තෙ ක්රියො කිරීමක් යලස සැලකිය හැකි යේ.

8. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසියක් යහෝ උත්තර ලියන යපොතක් යහෝ ඉරොදැමීම යහෝ යපොඩි කිරීම 
යහෝ නමො දැමීම යහෝ අකොමකො දැමීම යහෝ යනොකළ යුතුය. කටුෙැ්ඩ ආදිය සඳහො පොවිචචි කරන ලද සෑම 
ක්ඩදොසියක්ම උත්තර පත්රයට ඇමිණිය යුතු ය. ඒෙො උත්තර පත්රයයහිම යකොටසක් විය යුතු ය. එබඳු කටුෙැ්ඩ 
පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ලියන ලද කිසිම යදයක් ඉන්ත පිටත ය�නයෑම තහනම් ය. 
එකම ප්රශ්නයකට පිළිතුරු යදතැනක ලියැවී තියේ නම් අනෙශය පිළිතුරු පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. යම් 
කරුණු පැහැර හැරීම ෙංචොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යස් සැළකීමට ඉ්ඩ තියේ.

9. �ණිත ප්රශ්නෙල දී �ණන්ත ෙරදෙො සොදො යහෝ �ණනක් යකොයහත්ම යනොසොදො යහෝ නිෙැරදි පිළිතුරු 
දැක්වීමත් චිත්ර කර්මයේ දී තමන්තයගේ චිත්රය තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ චිත්රයට ආකල්ප මොත්රයයන්ත යහෝ 
ස්ෙරූපයයන්ත යහෝ ක්රියොකොරිත්ෙයයන්ත යහෝ යනොදියකින්ත සමොනෙ, එයස් නැතිනම් යබොයහෝ යසයින්තම කිට්ටුෙම 
තිබීමත්, ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් යස් සලකනු ලැබීමට යහ්තු විය හැකිය.

10. විභො�යේ දී උත්තර ලිවීම සඳහො තමන්තට සපයනු ලබන ක්ඩදොසි යහෝ යෙනත් ද්රෙය විභො� ශොලොයෙන්ත 
පිටතට ය�නයොම තහනම්ය. යම් සියලුම දෑ විභො� යකොමසොරිස් සතුය. යම් නීතිය ක්ඩකිරීම ෙංචනික 
යචතනොෙකින්ත යුත් ක්රියොෙක් යලස සැලකීමට යහ්තු විය හැකිය.

11. තමන්ත යෙත සපයන ලද ලිපිද්රෙය හැර යෙනත් යපොත්පත්, සටහන්ත යපොත්, සොක්කුයේ පොවිචචි කරන 
යනෝට් යපොත්, ඇක්සයිස් යපොත් හො ක්ඩදොසි යකොළ යහෝ කැබලි ද, තමන්තයගේ පොට යපට්ටි හො පොර්සල් ආදිය ද, 
පයිල් කෙර, කොඩයබෝඩ පෑඩ, නැවූ ප්රෙෘත්ති පත්ර, බ්රවුන්ත යප්පර් යනොදිය ද, විභො� ශොලොෙ තුළ සිටින කිසි වියටක 
තමො යෙත යහෝ සමීපයයහි යහෝ තබො යනො�ත යුතුය. යම් නීතිය ක්ඩ කිරීම දඬුෙම් ලැබිය හැකි ක්රියොෙකි.

12. විභො� ශොලොෙ තුළ කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු අත කිසිම යපොතපතක් යහෝ සටහන්ත යපොතක් යහෝ සටහන්ත 
ලියන ක්ඩදොසියක් යහෝ තබො �ැනීම සම්පූර්ණයයන්තම තහනම් ය. විභො�ශොලොධිපතීන්ත නියම කළයහොත් සෑම 
අයප්ක්ෂකයයක්ම තමන්ත සන්තතකෙ තියබන දෑ යම් යම් යයි සහතික කිරීමට බැඳී සිටී. යම් අෙශයතො ක්ඩකිරීම 
ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් කිරීමට යත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ.

13. යෙනත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයකින්ත යහෝ යපොතපතකින්ත යහෝ පත්රයකින්ත යහෝ සටහන්ත සහිත 
යකොළයකින්ත යහෝ යෙන කිසිෙකින්ත යහෝ ය�න, යහොර උත්තර ලිවීම යහෙත් යකොපි කිරීම, යහොර උත්තර 
ලිවීමට  යත්න දැරීමද තහනම් ය. තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයක් යදස බැලීම ද යනොකළ යුතුය. 
යෙන අයදුම්කරුයෙකුට උදේ දීයමන්ත ද, යෙන අයදුම්කරුයෙකුය�න්ත යහෝ පුද�ලයයකුය�න්ත යහෝ උදේ ලබො 
�ැනීයමන්ත ද සම්පූර්ණයයන්තම ෙැළකිය යුතුය. උත්තර ලියො සම්පූර්ණ වූ සෑම ක්ඩදොසියක්ම ලියමින්ත සිටින 

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත සඳහො නීති සහ උයපදස්

ක්ඩදොසිය යට තබො �ත යුතුය. ලියන ක්ඩදොසි යම්සය මත විසුරුෙො යනොදැමිය යුතුය.
14. ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලියන අතරතුර යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ස්ෙල්ප යේලොෙකටෙත් විභො� 

ශොලොයෙන්ත පිටවී යොමට කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු ඉ්ඩයදනු යනොලැයේ. එයහත් යම්කිසි හදිසි කරුණක් නිසො 
විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට ඉන්ත පිටත යන්තනට උෙමනො වුෙයහොත් විභො� ශොලොධිපතියගේ සහකොර නිල්ධොරියයකුයගේ 
සුපරීක්ෂොකොරීත්ෙය යටයත් විභො� ශොලොයෙන්ත ඔහුට ස්ෙල්ප යේලොෙකට පිටතට යොමට අෙසර යදනු ලැයේ. 
එයස් පිටතට යොමට යපරත් නැෙත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත් ඔහු යසෝදිසියකට භොජනය විය යුතුය.

15. විභො� ශොලොයේ දී පිළිතුරු ලියන විට විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපර යහෝ නියම විභො� අයප්ක්ෂකයයකු 
යෙනුෙට ෙයොජ අයප්ක්ෂකයයකු යපනී සිටීම දඬුෙම් ලැබිය යුතු ක්රියොෙකි. අනනයතො පත්ර යෙනස් කිරීම යහෝ 
යබොරු අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් කිරීමත්, යකයනකුයගේ අනනයතො සහතිකය යෙනස් කිරීමත් එබඳු ෙරදෙල් ය. 
විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත එෙැනි ෙරදට අසු යනොවිය යුතුය.

16. විභො�අයප්ක්ෂකයයකු යනොෙන අයයක් කිසිම අයප්ක්ෂකයයකුට අයථො අන්තදමින්ත ෙංචො සහ�ත යලස 
උදේ දීම බරපතල ෙරදක් යලස සලකනු ලැයේ.

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත විසින්ත තමන්තයගේ පයරස්සම සඳහො පහත සඳහන්ත උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය. ථ“
(i)විභො�ය පටන්ත �න්තනො නියමිත යේලොෙට සෑයහන පමණ කලින්ත විභො� ශොලොෙට පැමියණන්තන. එක් 

එක් ප්රශ්න පත්රය පටන්ත �ැනීමට නියමිත යේලොෙට යටත් පිරියසයින්ත විනොඩි 10කට යහෝ 15කට කලින්ත විභො� 
ශොලොෙට පැමිණ සිටීම සෑයහ්. විභො� ශොලොෙ පිහිටො ඇති ස්ථොනය හරිහැටි යනොදත් විට විභො�ය පටන්ත �න්තනො 
දිනයට කලින්ත ඒ �ැන යසොයො බලො නියම ස්ථොනය හරි හැටි දැන සිටිය යුතුය.

(ii)යම්කිසි විෂයයකට ඇතුළත්වීම �ැන යහෝ යම් විෂයයකට යපනී සිටීමට ඇති සුදුසුකම් �ැන යහෝ 
සැකයක් ඇති වූ විට එම ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සැපයීමට පටන්ත �ැනීමට යපර විභො� ශොලොධිපතීන්තට ඒ බැේ 
සැළකර එම සැකය දුරුකර �ත යුතුයි. එයලස ක්රියො යනොකිරීම එම විෂයය යහෝ විෂයයන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත 
තමන්තයගේ විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු වී යොමට යහ්තු විය හැකිය.

(iii) විභො�යට යපනී සිටීයම් දී අයප්ක්ෂකයන්ත සෑම විෂයයකටම යපනී සිටින විට අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය. අනනයතොෙය ඔප්පු කිරීම සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො� ශොලොයේ දී ඉදිරිපත් යනොකළයහොත් ඔහුයගේ 
විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කිරීමට ඉ්ඩ තියේ. යම් යහයකින්ත ඒ සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො�ශොලොෙට ය�න 
ඒමට අමතක වුෙයහොත් ඒ බැේ විභො�ශොලොධිපතීන්තහට දන්තෙො විභො�ය අෙසන්ත වීමට යපර එය ඉදිරිපත් කිරීමට 
මං සළසො �ත යුතුය.

(iv) විභො�ය සඳහො සොමොනයයයන්ත සම්මත ෙර්�යකට අයත් ලිපිද්රෙය (එනම් ලියන ක්ඩදොසි, තීන්තත 
යපොෙන ක්ඩදොසි, ලැජර් ක්ඩදොසි, සොරොංශ ලියන ක්ඩදොසි) ආදිය සපයනු ලැයේ. සොමොනයයයන්ත කොටත් 
යබදො යදන ෙර්�යකට යෙනස් වූ යහෝ අමුතු යමෝස්තරයක ලිපි ද්රෙය ඔබට ලැබුණයහොත් ඒ බෙ යනොපමොෙ 
විභො�ශොලොධිපතිට දැන්තවිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ඔබට යදනු ලබන ක්ඩදොසි හැර යෙන යමොනම 
ක්ඩදොසියක්ෙත් ප්රශ්නෙලට උත්තර ලිවීම සඳහො පොවිචචි යනොකළ යුතුයි. ඉතිරි ෙන ක්ඩදොසි සහ යෙනත් ද්රෙය 
අපිරිසිදු යනොකර නැෙත ප්රයයෝජනයට �ත හැකි ෙන යස් ඔබයගේ ලියන යම්සය මත තබන්තන. ඔබට ලඝු�ණක 
චක්ර සපයන ලදයද නම් ඒෙො පරිස්සමින්ත පොවිචචි යකොට ඔයේ ලියන යම්සය මත තියබන්තනට හැරිය යුතුය.

(v) විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත තම තමන්තයගේ පෑන්ත, පැන්තසල්, තීන්තත කූඩු, මකන, යරදි කෑලි, අඩියකෝදු, 
ජයොමිතික උපකරණ, පොට පැන්තසල් යපට්ටි, පොට හුණු යපට්ටි යනොදිය රැය�න ආ යුතුයි.

(vi) තමන්ත පොවිචචි කරන සෑම ක්ඩදොසියකම පිළිතුරු ලිවීමට පටන්ත �ැනීයම් දී යනොපමොෙ තමන්තයගේ විභො� 
අංකය හො විභො�යේ නමත් පැහැදිලි යලස ලියන්තන. ක්ඩදොසියේ යදපැත්යත්ම පැහැදිලිෙ ද පිරිසිදුෙ ද උත්තර 
ලියන්තන. ප්රශ්නයක යකොටසකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු අනික් යකොටස පටන්ත �ැනීමට යපර එක රූලක්ෙත් 
හිස්ෙ තිබිය යුතුයි. සම්පූර්ණ ප්රශ්නයකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු රූලක් යහෝ රූල් කීපයක් යහෝ හිස්ෙ තබන්තන. 
ලියන සෑම යදයක්ම එක ය�ොයඩ යතෝරො යේරො �න්තනට යනොහැකි යලස යනොලිවිය යුතුයි.

(vii) උත්තර ලියන ක්ඩදොසියයහි ෙම් පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් ප්රශ්නෙල අංක ලිවීම සඳහො ය. 
දකුණු පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් පරීක්ෂකෙරයොයගේ ප්රයයෝජනය සඳහො බැවින්ත එහි කිසිෙක් යනොලිවිය 
යුතුයි. තමන්ත විසින්ත උත්තර ලියන ලද ප්රශ්නෙල අංක ෙරදෙො යයදීම ෙයොකූලත්ෙයට යහ්තුෙන බැවින්ත ප්රශ්න 
අංක ඉතො පයරස්සමින්ත නිෙැරදි යලස යයදිය යුතුය.

(viii) අනිෙොර්ය ප්රශ්න ද, යතෝරො �ත යුතු අන්ත ප්රශ්න ද සම්බන්ත්ධෙ ප්රශ්න පත්රයේ මුලින්තම සඳහන්ත යකොට 
ඇති උපයදස් ඉතො පයරස්සමින්ත කියෙො බැලිය යුතුයි. යමය යනොසලකො හැරීයමන්ත යබොයහෝ විට පොඩු සිදුවිය 
හැකිය.

(ix) �ණිත ප්රශ්නෙලට උත්තර සපයන විට �ැන බැලීම සහ කටුෙැ්ඩ ඒ ඒ �ණන්ත සෑදීයම් යකොටසක් 
ෙශයයන්ත අනුක්රමයයන්ත විස්තර යලස දැක්විය යුතුය. අෙශය තැන්තෙල අඳිනු ලබන රූප සටහන්ත හො චිත්ර ආදිය 
නිෙැරදිෙ ද සෑයහන පමණ විශොලෙ ද තිබිය යුතුයි. පිටු කීපයකට යන දි� පිළිතුරුෙල දී එක පිටුෙක අඳින ලද 
රූප සටහන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත ඊළඟ පිටුෙලදීත් සිත් යයොමුකර විය යුතු අෙස්ථොෙල දී ඒ රූප සටහන්ත නැෙතත් 
ඇඳ යපන්තවීම යයෝ�ය යේ.

(x) එක් එක් ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සපයො අෙසන්ත වූ විට උත්තර ලියන ලද ක්ඩදොසි සියල්ලම ප්රශ්නෙලට 
උත්තර ලියූ පිළියෙල අනුෙ එකතුයකොට ෙම් පැත්යත් ඉහළ යකළෙයර් තමන්තට සපයන ලද නූල් කැබැල්යලන්ත 
යනො�ැලවී යන පරිදි එකට තබො අමුණො �ැට�සන්තන. දකුණු පැත්යත් උ්ඩ යකළෙරෙල් එකට තබො �ැට 
යනො�සන්තන.

(xi) ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො�ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔවුන්තයගේ සහකොර මහතකුට යහෝ සියතින්තම භොරදිය 
යුතුය. නැතයහොත් ඒෙො එකතු කරන තුරු ඔයේ අසුයන්තම ෙොඩි වී සිටිය යුතුය. එයස් යනොකිරීම ඇතැම් විට 
ඔබයගේ උත්තර පත්රය නැති වී යොමට ද ඔබ යම් විෂයයකට ඉදිරිපත් යනොවූෙකු යස් සලකනු ලැබීමට ද යහ්තු 
විය හැකිය. යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො� ශොලොයේ යස්ෙය කරන පියුන්ත යකයනකුට 
යහෝ යෙනයම් යස්ෙකයයකුට යහෝ බොර යනොදිය යුතුය.

(xii)යම්කිසි කරුණක් නිසො විභො� ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔහුයගේ සහකොර මහයතකුට යහෝ කථො කිරීමට 
අෙශය වූ විට ද, ක්ඩදොසි ආදිය අෙශය වූ විට ද තම ආසනයයන්ත යනොනැගිට අත පමණක් එසවිය යුතුය.

 
 විභො� යකොමසොරිස් ජනරොල්.

පැලෙත්ත,
බත්තරමුල්ල,
ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.01.034

තනතුරු ඇබෑර්තු

ශ්රී ලංකා පාර්ලියම්න්තතුව

පොර්ලියම්න්තතුයේ මහයල්කම්යගේ කොර්ය මණ්ඩලය අ්ධයක්ෂ (සන්තනියේදන) තනතුර

පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්යගේ කොර්ය මණ්ඩලයේ පුරප්පොඩුෙ පෙතින අ්ධයක්ෂ (සන්තනියේදන) තනතුර සඳහො මනො යසෞඛය 
තත්ත්ෙයකින්ත හො විශිෂ්ට චරිතයකින්ත යුතු ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

යමහි පහත දැක්යෙන ආදර්ශ ආකෘති පත්රය ප්රකොරෙ පිළියයල කර�ත් අයදුම්පත්, අ්ධයොපන/ ෙෘත්තීය සුදුසුකම් හො පළපුරුදද පිළිබඳ 
සහතිකෙල පිටපත්ද සමඟ 2025  ජනවාරි මස 24 දින යහෝ ඊට යපර ලැයබන යස් “පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්, ශ්රී ලංකො පොර්ලියම්න්තතුෙ, 
ශ්රී ජයෙර්්ධනපුර යකෝට්යට්” යන ලිපිනයට ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත එවිය යුතුය. තමන්ත අයදුම්කරන තනතුර ලියුම් කෙරයේ ඉහළ ෙම් 
යකළෙයර් සඳහන්ත කළ යුතුය. (යමම දැන්තවීම www.parliament.lk යෙේ අ්ඩවිය ඔස්යස් ද ලබො �ත හැකිය.)

සැ.යු. : තමන්ත අයදුම්කරන තනතුර අයදුම්පත්රයය හි ඉහලින්ත සඳහන්ත කිරීම අනිෙොර්ය යේ.

01. වැටුප් පරිමාණය- 2016.11.07 දිනැති අංක 06/2016 දරන කළමනොකරණ යස්ෙො චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට 
හිමි මොසික ෙැටුප් පරිමොණය 

 රු. 67,485 - 4 x 1,630 / 8 x 2,170 - රු.91,365/- යේ. 
 (සියලුම අතියර්ක දීමනො සහිතෙ යමම ෙැටුප් පරිමොණයට අදොළ අෙම ආරම්භක දළ මොසික ෙැටුප රු.142,000/- පමණ යේ).

02. වයස් සීමාව - අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 35ට යනොඅඩු සහ 55 ට යනොෙැඩි විය යුතු ය. 
 (දැනටමත් රොජය/පළොත් රොජය යස්ෙයේ සහ පොර්ලියම්න්තතු යස්ෙයේ යස්ෙය ස්ථිර කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො උපරිම ෙයස් 

සීමොෙ අදොළ යනොයේ.)  

03. අධ්ාපන සුදුසුකම් හා පළපුරුදද :

(අ)  පිළි�ත් විශ්විදයොලයකින්ත යහෝ විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් උපොධි  ප්රදොනය කරන 
ආයතනයකින්ත ලබො �ත් ජනසන්තනියේදනය යහෝ අයලවිකරණය පිළිබඳ ශොස්ත්රපති උපොධිය; 

සහ

  අයලවිකරණය, මහජන සබඳතො, ආ�න්තතුක සහ සන්තනියේදන නොයකත්ෙ භූමිකොෙන්ත හි   අෙම ෙසර පහක ෙෘත්තීමය 
පළපුරුදද;

යහෝ

(ආ)  පිළි�ත් විශ්විදයොලයකින්ත යහෝ විශ්ෙ විදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් උපොධි  ප්රදොනය කරන 
ආයතනයකින්ත ලබො �ත් ෙයොපොර කළමනොකරණය පිළිබඳ උපොධිය, අයලවිකරණය පිළිබඳ උපොධිය, ෙයොපොර පරිපොලනය 
පිළිබඳ  උපොධිය, අයලවි කළමනොකරණය පිළිබඳ වියශ්ෂ උපොධිය, කලො උපොධිය (සන්තනියේදනය, ජන සන්තනියේදනය, 
මහජන සබඳතො සහ මෝධයය කළමනොකරණය, සන්තනියේදනය සහ නිර්මොණොත්මක කලො සහ සමොජ විදයොෙ විෂයයක් 
ෙශයයන්ත) සත්කොරක යස්ෙො සහ වියනෝදොස්ෙොද කළමනොකරණ පිළිබඳ උපොධිය, ජනමෝධයයේදය පිළිබඳ උපොධිය; 

සහ 

  අයලවිකරණය,  මහජන සබඳතො, ආ�න්තතුක සහ සන්තනියේදන නොයකත්ෙ භූමිකොෙන්තහි ෙසර දහයක පළපුරුදද;

යහෝ

(ඇ)  අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (උසස් යපළ) විභො�යේ දී (පැරණි නිර්යදශය) එකෙර විෂයයන්ත 04ක් සමත් වී තිබීම.
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   අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (උසස් යපළ) විභො�යේ දී (නෙ නිර්යදශය) එකෙර විෂයයන්ත 03ක් සමත් වී තිබීම. සහ 
අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (සොමොනය යපළ) විභො�යයන්ත අදොළ සිංහල/යදමළ භොෂොෙ සඳහො සම්මොන සොමොර්ථයක්, 
ඉංග්රීසී සහ �ණිතය විෂයයන්ත සඳහො සොමොනය සොමොර්ථ ඇතුලත්ෙ විෂයයන්ත 06 කින්ත යදෙරකට ේඩො යනොෙැඩි ෙොර 
�ණනකදී සමත්ෙ තිබීම;

සහ

  අයලවිකරණය, මහජන සබඳතො, ආ�න්තතුක සහ සන්තනියේදන නොයකත්ෙ භූමිකොෙන්තහි ෙසර විස්සක ෙෘත්තීමය 
පළපුරුදද.

04. බඳවා ගැනීයම් ක්රමය - ෙයූහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මඟිනි.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී ලකුණු ලබොයදන නිර්ණොයකයන්ත පහත පරිදි යේ.

අනු 
අංකය

නිර්ණොයක

1 අමතර අ්ධයොපන හො ෙෘත්තිය සුදුසුකම්

2 ඩිජිටල් මෝධය භොවිතය පිළිබඳ පළපුරුදද හො දැනුම

3 භොෂො හො සන්තනියේදන හැකියොෙන්ත

4 මොනෙ සම්පත් කළමනොකරණය හො පරිපොලන දැනුම

5 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී දක්ෙන කුසලතො
 
05. යෙනත් ප්රතිලොභ - රියදුරු සමඟ නිල ෙොහනයක්
  
06. යස්වා නියමයන්ත හා යකාන්තයදසි :-

 (i) යමම තනතුර ස්ථිරය.  යමම තනතුරට හිමි වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජය විසින්ත ඉදිරියේ දී �නු ලබන ප්රතිපත්තිමය 
තීරණයන්තට අයදුම්කරු යටත් විය යුතුය.  යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරු මූලිකෙ ෙසර තුනක (03) පරිෙොස කොලයකට 
යටත්ෙ පත් කරනු ලබන අතර, අභයන්තතර අයදුම්කරුෙකු යහෝ රොජය යස්ෙයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ තනතුරක 
යස්ෙය ස්ථිර කරනු ලැබූ පුද�ලයයක් යතෝරො �නු ලැබුෙයහොත් ඔහු/ ඇය ෙසරක ෙැ්ඩ බැලීයම් කොලයකට යටත්ෙ පත් 
කරනු ඇත. දැනට රොජය අංශයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ තනතුරක  යස්ෙය ස්ථිර කරනු යනොලැබූ ෙයස අවුරුදු 45ත් 
55ත් අතර අයප්ක්ෂකයයකු යතෝරො �නු ලැබුෙයහොත්, එම පත්වීම, දීර්ඝ කිරීයම් හැකියොෙ ඇති ෙසර යදකක කොලයක් 
සඳහො යකොන්තත්රොත් පදනමට යටත් ෙ සිදු කරනු ඇත.

(ii)  යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරු පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්යගේ කොර්ය මණ්ඩලයට අදොළ ෙන මූලය හො යදපොර්තයම්න්තතු 
යරගුලොසිෙලට යටත් ෙනු ඇත.

(iii) යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරු, රජය විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිශතයකට අනුෙ ෙැන්තදඹු/ෙැන්තදඹු පුරුෂ අනත්දරු 
වි්ොම ෙැටුප් අරමුදලට තම ෙැටුයපන්ත දොයක මුදල් ය�විය යුතුය.  

(iv) යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරු වෙදය පරීක්ෂණයකට භොජනය විය යුතුය.

(v)  යතෝරො �නු ලබන අයදුම්කරු පත් කරනු ලැබීමට යපර ඔවුන්ත  පිළිබඳෙ ආරක්ෂක නිශ්කොෂණ යතොරතුරු ෙොර්තො ලබො 
�නු ඇත.

07. අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත පහත සඳහන්ත සහතිකෙල පිටපත් (මුල් පිටපත් යනොයේ) සිය අයදුම්පත්ෙලට අමුණො එවිය යුතු අතර, ඉල්ලො 
සිටින වියටක මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

(අ)  උප්පැන්තන සහතිකය;
(ආ)  අ්ධයොපන සුදුසුකම් සනොථ යකයරන සහතික;
(ඇ) ෙෘත්තීයමය සුදුසුකම් සනොථ යකයරන සහතික;
(ඈ) පළපුරුදද සනොථ යකයරන සහතික.
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08. රොජය/ පළොත් රොජය යස්ෙයේ/ රොජය සංස්ථො/ ෙයෙස්ථොපිත මණ්ඩලෙල යස්ෙය කරන අයදුම්කරුෙන්ත සහ අභයන්තතර අයදුම්කරුෙන්ත 
සිය අයදුම්පත් අදොළ යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියො හරහො එවිය යුතුය.

09. තනතුරු ලබො �ැනීයම් අරමුණින්ත කෙර යහෝ ආකොරයකින්ත බලපෑම් කිරීම තනතුර සඳහො නුසුදුසුකමක් ෙනු ඇත.

10. අයදුම්පත්රයයහි සඳහන්තෙන කෙර කරුණක් යහෝ ෙැරදි යැයි ය යමකු යතෝරො �ැනීමට යපර යසොයො �නු ලැබුෙයහොත්, ඔහු/ ඇය 
නුසුදුස්සකු බෙට නම් කරනු ලැබීමට ද, පත් කිරීයමන්ත පසු එයස් අනොෙරණය වුෙයහොත්, යස්ෙයයන්ත පහ කරනු ලැබීමට ද යහ්තු 
ෙනු ඇත.

11. අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට පසුෙ එෙනු ලබන යහෝ ඉහත සඳහන්ත කළ, සහතිකෙල පිටපත් රහිතෙ එෙනු ලබන යහෝ 
යදපොර්තයම්න්තතු/ ආයතන ප්ර්ධොනියො හරහො එෙනු යනොලබන අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.  අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත 
දිනට පසුෙ ලැයබන යදපොර්තයම්න්තතු/ ආයතන ප්ර්ධොනීන්ත මඟින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලබන අයදුම්පත් ද ආදර්ශ ආකෘති පත්රය ප්රකොරෙ 
පිළියයල යනොකරන ලද අයදුම්පත් ද ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

                                                                                                   පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්.
2024 යදසැම්බර් මස 31 ෙැනි දින. 
ශ්රී ලංකො පොර්ලියම්න්තතුෙ,
ශ්රී ජයෙර්්ධනපුර යකෝට්යට්.
  

ශ්රී ලංකා පාර්ලියම්න්තතුව

ආදර්ශ අයදුම්පත්රය

අධ්ේෂ (සන්තනියේදන) තනතුර 

01. (අ) මුලකුරු සම� නම (සිංහයලන්ත) :-
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………

 (ආ)  මුලකුරු ෙලින්ත හැදින්තයෙන නම් (සිංහයලන්ත) : - 
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………

  (ඇ) සම්පූර්ණ නම (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත) :- (Mr./Mrs. /Miss) 
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………
            
02.  ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය   

03.  (අ)  යපෞද�ලික ලිපිනය :- 
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………
         
  දුරකථන අංකය :-
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 (ආ)  කොර්යොලයීය ලිපිනය :-
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………
         
  දුරකථන අංකය :-

 (ඇ)  සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො කැඳවීම් ලිපිය තැපැල් කළ යුතු ලිපිනය

  යපෞද�ලික        කොර්යොලයීය 

04. (අ) උපන්ත දිනය :- ...................................................
  (උප්පැන්තන සහතිකයේ සහතික පිටපතක් අමුණො එවිය යුතු ය.)

  (ආ) අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස :-  අවුරුදු ......., මොස ........, දින .......

05. විෙොහක අවිෙොහක බෙ  : - (විෙොහක / අවිෙොහක)

06. ස්රී / පුරුෂ භොෙය :- (ස්රී/ පුරුෂ)

07.  ශ්රී ලංකොයේ පුරෙැසියකු ද යන බෙ:-  (ඔේ / නැත)

08. අ්ධයොපන හො උසස් අ්ධයොපන සුදුසුකම් :- (සහතික පිටපත් ඇමිණිය යුතුය) 
 ………………………………………………………………………………………........
 ………………………………………………………………………………………........ 
 ………………………………………………………………………………………........

09. ෙෘත්තීය සුදුසුකම් :- (සහතික පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය.)
 ...............................................................................................................................
 ...............................................................................................................................

10. යෙනත් සුදුසුකම්:- (සහතික පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය.)
 ...............................................................................................................................
 ...............................................................................................................................

11. පළපුරුදද :- (සහතික පිටපත් ඇමිණිය යුතුය)

ආයතනය තනතුර යස්ෙො කොලය

    
12.  ෙත්මන්ත රැකියොෙ පිළිබඳ විස්තර
 (අ) ආයතනයේ නම හො ලිපිනය:-.......................................................................
 (ආ) මුල් පත්වීයම් දිනය:-....................................................................................
 (ඇ) දැනට දරන තනතුර:-....................................................................................
 (ඈ) මොසික මූලික ෙැටුප :-....................................................................................
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 (ඉ) දීමනො :-.......................................................................................................
 (ඊ) දළ ෙැටුප:-....................................................................................................

13.  ඔබ කිසියම් සොපරොධී ක්රියොෙකට උසොවියක දී ෙැරදිකරු වී ඇත් ද? (ඔේ/නැත)
  එයස් නම් ඒ පිළිබඳ විස්තර දක්ෙන්තන :- .
 ..............................................................................................................................

14. ඔබ මීට යපර රජය යටයත් යස්ෙය කර තියේ ද?     (ඔේ/නැත)

 එයස් නම් එම විස්තර සඳහන්ත කරන්තන.
 ...............................................................................................................................

ම විසින්ත යමම අයදුම්පත්රයයහි සඳහන්ත කර ඇති යතොරතුරු සියල්ල සතය හො නිෙැරදි බෙට යමයින්ත සහතික කරමි. යමහි සඳහන්ත යම් 
යතොරතුරක් අසතය යහෝ ෙැරදි බෙට මො යතෝරො �ැනීමට යපර යහළි වුෙයහොත්, යමම තනතුර සඳහො මො නුසුදුස්සකු වීමටත්, යතෝරො 
�ැනීයමන්ත පසු යහළි වුෙයහොත් ෙන්තදියක් යනොය�ෙො මො යස්ෙයයන්ත පහකරනු ලැබීමටත් යහ්තුෙන බෙ දනිමි.

දිනය :.............................. ............................................
 අයදුම්කරුයගේ අත්සන.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

යදපොර්තයම්න්තතු / ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ නිර්යදශය

(රොජය ආයතනෙල / පළොත් රොජය යස්ෙයේ /රොජය සංස්ථො/ ෙයෙස්ථොපිත මණ්ඩලෙල යස්ෙයේ නියුතු අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො පමණි)

පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්,

යමම ආයතනයේ ................................ තනතුර දරන, ................................. මයො / මිය/ යමයනවියයගේ අයදුම්පත නිර්යදශ කර 
ඉදිරිපත් කරමි. ඔහු / ඇය යමම තනතුයරහි ස්ථීර කර ඇති / යනොමැති බෙත්, ඔහුයගේ / ඇයයගේ ෙැ්ඩ සහ හැසිරීම සතුටුදොයක බෙත්, ඔහුට 
යහෝ ඇයට එයරහිෙ විනයොනුකූල කටයුතු කිසිෙක් යනොමැති බෙත්, එෙැනි කරුණක් පිළිබඳෙ කටයුතු කිරීමට අදහස් කර යනොමැති 
බෙත් සහතික කරමි. ඔහු/ ඇය යමම තනතුර සඳහො යතෝරො �නු ලැබුෙයහොත්, යස්ෙයයන්ත නිදහස් කළ හැක / යනොහැක. (කරුණොකර 
අනෙශය ෙචන කපො හරින්තන.)

දිනය : ............................... ......................................................
 යදපොර්තයම්න්තතු / ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන.
     (නිල මුද්රොෙ)

01-45
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රෙජිස්ට්රාර්්ජනෙරාල්්රෙපරාර්්තරේන්තුව

මුස්ලිම් විවාහ ලියාපදිංචි කිරීමම් (සිංහල) මෙජිස්ට ාර් තනතුරු 

පුතතලම දස්ත රික්කය

මමහි පහත උපමේඛනමේ සඳහන් ම්කාට්ාසවලට අදාළ මුස්ලිම් විවාහ ලියාපදිංචි කිරීමම් මෙජිස්ට ාර් තනතුරු සඳහා අයඳුම්පත 
්කැඳවනු ලැමේ.

01.  අයදුම්්කරුවන් අදාළ මුස්ලිම් විවාහ ලියාපදිංචි කිරීමම්  ම්කාට්ාසය තුළ ස්ථිෙ පදිංචියක ඇතතා වූ හා සෑමහන මේපළක හිමි 
ප මේශවාසීන්මගේ සැළකිේල ලබන මනා මපෞරුෂයකින් යුත අය විය යුතු ය.

02.  මමම තනතුෙ සඳහා මුස්ලිම් පුරුෂ පක්ෂයට පමණක ඉේලුම් ්කළ හැකි ය.

03.  අයඳුම්පත භාෙගන්නා අවසාන දනට, අයදුම්්කරුවන්මගේ වයස අවුරුදු 30ට මනාඅඩු විය යුතු අතෙ, අවුරුදු 55ට මනාවැඩි විය  
යුතු ය. (විශ ාම ගැන්වීමම් උපරිම වයස අවුරුදු 70 මේ).

04.  මුස්ලිම් විවාහ මෙජිස්ට ාර් ධුෙයක සඳහා අයදුම්්කෙන්නන් විවාහ්ක අයවිය යුතු අතෙ වැන්දඹු මහා් දක්කසාද මනාවිය යුතු ය.

05.  ම්කාට්ාසමේ ජනතාවමගේ භාෂා අවශයතා අනුව මදමවනි භාෂාවකින් ොජ්කාරී කිරීමම් හැකියාව සමග මදවේකට මනාවැඩි වාෙ 
ගණන්කදී සිංහල/මදමළ භාෂාව (තනතුෙට අදාළ භාෂා මාධ්ය) සඳහා සම්මාන සාමාර්්ථයක ඇතුළුව අ. මපා. ස. (සා. මපළ) 
විභාගමයන් අවම වශමයන් සම්මාන 02ක සහිතව විෂයයන් 06කින් සමතව සටිය යුතු ය. නැතමහාත ඊට සමාන විභාගයකින් 
සමත ව සටිය යුතු ය.

 සැ. යු. - අ. මපා. ස. (සා. මපළ) මහා් එ් සමාන විභාගය්කදී එක විෂයක ම්කාටස් මද්කකින් සමන්විත අවස්්ථාවලදී, එය එක 
විෂයක මලස සැලකිය යුතු ය. එම විෂය ම්කාටස් මද්කම සමත නම් පමණක විෂය සමත මලස සැලකිය යුතු ය.

 මවුලවි සහති්කය මහා් අොබි ඩිපමලා්මා සහති්කය ලබා තිබීම, ඉහත සඳහන් මූලි්ක සුදුසු්කම් සපුො තිබීම මස් සල්කනු ලැමේ.

06.  ම්කාට්ාසමේ සයලු මදනාට මහා් වැඩිමදමනකුට පහසුමවන් ළඟා විය හැකි ම්කාට්ාසමේ මධ්යගත ස්්ථානය්ක පිහිටි, තනතුමර් 
මගෞෙවය රැම්කන ආ්කාෙමේ මගාඩනැගිේල්ක ්කාර්යාලය පිහිටුවීමට හැකියාව තිබිය යුතු ය. 

07.  අයදුම්පත ්කැඳවනු ලබන මුස්ලිම්  විවාහ ම්කාට්ාසයට ඇතුළත වන ගම් ලැයිස්තුව/ග ාම නිලධ්ාරී වසම්, අධ්යාපන හා 
අමනකුත සුදුසු්කම් ආදය පිළිබඳ අමතෙ විස්තෙ පහත උපමේඛනමේ සඳහන් දස්ත රික මේ්කම් ්කාර්යාලය, ප ාමේශීය මේ්කම් 
්කාර්යාලය මහා් අදාළ ඉඩම් හා දස්ත රික මෙජිස්ට ාර් ්කාර්යාල, ග ාම නිලධ්ාරී ්කාර්යාල, සමෘේධි සිංවර්ධ්න සමිති ්කාර්යාල හා 
තැපැේ ්කාර්යාල ආදී ම්කාට්ාසමේ ප සේධ් ස්්ථානවල ප දර්ශනය ්කෙ ඇති දැන්වීම්වලින් බලාගත හැකිය. 

08.  මම් සඳහා අවශය අයදුම්පත හා ගම් ලැයිස්තුව/ග ාම නිලධ්ාරී වසම් ඇතුළත ‘‘ඇමුණුම I’’ අදාළ දස්ත රික්කමේ දස්ත රික මේ්කම් 
(දසාපති) ්කාර්යාලමයන් මහා් අදාළ ඉඩම් හා දස්ත රික මෙජිස්ට ාර් ්කාර්යාලමයන් මහා් ප ාමේශීය මේ්කම් ්කාර්යාලමයන් ලබාගත 
හැ්ක. අයදුම්පත මෙජිස්ට ාර් ජනොේ මදපාර්තමම්න්තුමේ නිල මවේ අඩවිමයන් ද (www.rgd.gov.lk) ලබා ගත හැ්ක. 

09.  සම්පූර්ණ ්කෙන ලද ඉේලුම්පත 2025්රපබෙවරාරි්මස්03්වැනි්දින මහා් එදනට මපෙ උපමේඛනමේ සඳහන් ලිපිනයට ලැමබන 
මස් ලියාපදිංචි තැපෑමලන් යැවිය යුතු ය.

 ඩේ. ආර්. ඒ. එන්. එස්. විජයසිංහ,
 මෙජිස්ට ාර් ජනොේ.

2024 මදසැම්බර් මස 13 වැනි දන,
බතතෙමුේල, මඩන්සේ ම්කාේබෑ්කඩුව මාවත,
අිං්ක 234/එ්3, මෙජිස්ට ාර් ජනොේ මදපාර්තමම්න්තුමේ දී ය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.01.0310

උපමේඛනය

දස්ත රික්කය ප ාමේශීය 
මේ්කම් 

ම්කාට්ාසය

ඉේලුම්පත ්කැඳවන ම්කාට්ාසය 
හා තනතුෙ

ඉේලුම්පත එවිය යුතු 
ලිපිනය

පුතතලම නාතතණ්ඩිය දකුණු පිටගේ ම්කා්ෙළය ම්කාට්ාසමේ 
ම්කාටටාෙමුේල  ප්රමේශමේ මුස්ලිම් විවාහ 
මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක 
මෙජිස්ට ාර් ජනොේ, දස්ත රික 
මේ්කම් ්කාර්යාලය, පුතතලම 

පුතතලම පේලම මදමළ හතපතතුව ම්කාට්ාසමේ 
මදවකකුලම  ප්රමේශමේ මුස්ලිම් විවාහ 
මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක 
මෙජිස්ට ාර් ජනොේ, දස්ත රික 
මේ්කම් ්කාර්යාලය, පුතතලම 

පුතතලම ආෙච්චි්කටටුව පුලිච්්ාකුලම  ප්රමේශමේ මුස්ලිම් විවාහ 
මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක 
මෙජිස්ට ාර් ජනොේ, දස්ත රික 
මේ්කම් ්කාර්යාලය, පුතතලම 

පුතතලම හලාවත උතුරු පිටිගේ ම්කා්ෙළය ම්කාට්ාසමේ 
හලාවත නගෙ  ප්රමේශමේ මුස්ලිම් විවාහ 
මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක 
මෙජිස්ට ාර් ජනොේ, දස්ත රික 
මේ්කම් ්කාර්යාලය, පුතතලම 

පුතතලම මූන්දලම පුතතලම් පතතු ම්කාට්ාසමේ 
මපරුකකුවටටාන්  ප්රමේශ මේ මුස්ලිම් විවාහ 
මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක 
මෙජිස්ට ාර් ජනොේ, දස්ත රික 
මේ්කම් ්කාර්යාලය, පුතතලම 

පුතතලම පුතතලම පුතතලම් ්කඩවත සතෙ ම්කාට්ාසමේ මුස්ලිම් 
විවාහ මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක 
මෙජිස්ට ාර් ජනොේ, දස්ත රික 
මේ්කම් ්කාර්යාලය, පුතතලම 

01-14

රෙජිස්ට්රාර්්ජනෙරාල්්රෙපරාර්්තරේන්තුව්්

සිංහල මාධ්ය උපපැන්න, මෙණ හා විවාහ/ අතිමර්්ක විවාහ (සාමානය) මෙජිස්ට ාර් තනතුරු 

පුතතලම  දස්රික්කය

මමහි පහත උපමේඛනමේ සඳහන් ම්කාට්ාසවල ඇති උපපැන්න, මෙණ හා විවාහ/අතිමර්්ක විවාහ මෙජිස්ට ාර් තනතුරු සඳහා  
අයදුම්පත ්කැඳවනු ලැමේ. 

01.   අයදුම්්කරුවන් අදාළ උපපැන්න, මෙණ හා විවාහ ම්කාට්ාසය තුළ ස්ථිෙ පදිංචියක ඇතතා වූ හා සෑමහන මේපළක හිමි 
ප මේශවාසීන්මගේ සැලකිේල ලබන මනා මපෞරුෂයකින් යුත අය විය යුතු ය. 

02.   මමම තනතුෙ සඳහා ස්ත රී/පුරුෂ මදපකෂයට ම ඉේලුම් ්කළ හැකි ය. 

03.   අයදුම්පත භාෙගන්නා අවසාන දනට, අයදුම්්කරුවන්මගේ  වයස  අවුරුදු 30 ට මනාඅඩු විය යුතු අතෙ, අවුරුදු  55 ට මනාවැඩි 
විය යුතු ය. (විශ ාම ගැන්වීමම් උපරිම වයස අවුරුදු 70 මේ.)
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04.   විවාහ මෙජිස්්ර්ධූෙයක සඳහා අයදුම්්කෙන්නන් විවාහ්ක අය විය යුතු අතෙ වැන්දඹු මහා් දක්කසාද මනාවිය යුතුය.

05.    ම්කාට්ාසමේ ජනතාවමගේ භාෂා අවශයතා අනුව මදවැනි භාෂාවකින් ොජ්කාරි කිරීමම් හැකියාව සමග මදවේකට මනාවැඩි 
වාෙ ගණන්කදී සිංහල භාෂාව සඳහා සම්මාන සාමාර්්ථයක ඇතුළුව අ. මපා. ස. (සා. මපළ) විභාගමයන් අවම වශමයන්  
සම්මාන 02ක සහිතව විෂයයන්  06කින්  සමතව සටිය යුතු ය. නැතමහාත  ඊට සමාන විභාගයකින්  සමතව සටිය යුතු ය. 

  සැ. යු.- අ. මපා. ස. (සා. මපළ)  මහා් එ් සමාන විභාගය්ක දී එක විෂයක ම්කාටස් මද්කකින්  සමන්විත අවස්්ථාවලදී එය එක  
විෂයක මලස සැලකිය යුතු ය. එම විෂය ම්කාටස් මද්කම සමත නම් පමණක විෂය සමත මලස සැලකිය යුතු ය. 

06.   ම්කාට්ාසමේ සයලු මදනාට මහා් වැඩිමදනකුට පහසුමවන් ළඟා විය හැකි ම්කාට්ාසමේ මධ්යගත ස්්ථානය්ක පිහිටි තනතුමර් 
මගෞෙවය රැම්කන ආ්කාෙමේ  මගාඩනැගිේල්ක ්කාර්යාලය පිහිටුවීමට හැකියාව තිබිය යුතු ය. 

07.   අයදුම්පත ්කැඳවනු ලබන උපපැන්න, මෙණ හා විවාහ/අති මර්්ක විවාහ ම්කාට්ාසයට ඇතුළත වන ගම් ලැයිස්තුව/ග ාම 
නිලධ්ාරී වසම්, අධ්යාපන හා අමනකුත සුදුසු්කම් ආදය පිළිබඳ අමතෙ විස්තෙ පහත උපමේඛනමේ සඳහන් දස්ත රික මේ්කම් 
්කාර්යාලය, ප ාමේශීය මේ්කම් ්කාර්යලය මහා් අදාළ ඉඩම් හා දස්ත රික මෙජිස්ට ාර් ්කාර්යාල, ග ාම නිලධ්ාරී ්කාර්යාල, සමෘේධි 
සිංවර්ධ්න සමිති ්කාර්යාලය හා තැපැේ ්කාර්යාල ආදී ම්කාට්ාසමේ ප සේධ් ස්්ථානවල ප දර්ශනය ්කෙ ඇති දැන්වීම්වලින් 
බලාගත හැකිය. 

08.   මම් සඳහා අවශය අයදුම්පත හා ගම් ලැයිස්තුව/ග ාම නිලධ්ාරී වසම් ඇතුළත ‘‘ඇමුණුම I’’ අදාළ දස්ත රික්කමේ දස්ත රික මේ්කම් 
(දසාපති) ්කාර්යාලමයන් මහා් අදාළ ඉඩම් හා දස්ත රික මෙජිස්ට ාර් ්කාර්යාලමයන් මහා් ප ාමේශීය මේ්කම් ්කාර්යාලමයන් 
ලබාගත හැ්ක. අයදුම්පත මෙජිස්ට ාර් ජනොේ මදපාර්තමම්න්තුමේ නිල මවේ අඩවිමයන් ද (www.rgd.gov.lk) ලබා ගත 
හැ්ක. 

09.   සම්පූර්ණ ්කෙන ලද ඉේලූම්පත 2025්රපබෙවරාරි්මස්03්වැනි් දින මහා් එදනට මපෙ උපමේඛනමේ සඳහන් ලිපිනයට 
ලැමබන මස් ලියාපදිංචි තැපෑමලන් යැවිය යුතු ය.

 ඩේ. ආර්. එ්. එන්. එස්. විජයසිංහ,
 මෙජිස්ට ාර් ජනොේ.

2024 මදසැම්බර් මස 18 වැනි දන,
බතතෙමුේල, මඩන්සේ ම්කාේබෑ්කඩුව මාවත,
අිං්ක 234/එ්3, මෙජිස්ට ාර් ජනොේ මදපාර්තමම්න්තුමේ දී ය.

උපමේඛනය

දස්ත රික්කය ප ාමේශීය 
මේ්කම් 

ම්කාට්ාසය

ඉේලුම්පත ්කැඳවන ම්කාට්ාසය 
හා තනතුෙ

ඉේලුම්පත එවිය යුතු 
ලිපිනය

පුතතලම ආෙච්චි්කටටුව උඩපපුව ම්කාට්ාසමේ උපපැන්න, මෙණ සහ 
උතුරු පිටගේ ම්කා්ෙළය ම්කාට්ාසමේ විවාහ 
(සාමානය) මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක මෙජිස්ට ාර් 
ජනොේ, දස්ත රික මේ්කම් ්කාර්යාලය, 
පුතතලම

පුතතලම දිංම්කාටුව දකුණු පිටගේ ම්කා්ෙළය ම්කාට්ාසමේ  
අතිමර්්ක  විවාහ (සාමානය) මෙජිස්්ාර් ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක මෙජිස්ට ාර් 
ජනොේ, දස්ත රික මේ්කම් ්කාර්යාලය, 
පුතතලම

පුතතලම මහකුඹුක 
්කඩවල

ොජකුමාෙ වන්නි පතතු ම්කාට්ාසමේ 
උපපැන්න, මෙණ සහ පුතතලම් පතතු 
ම්කාට්ාසමේ විවාහ (සාමානය) මෙජිස්්ාර් 
ධූෙය

දස්ත රික මේ්කම්/අතිමර්්ක මෙජිස්ට ාර් 
ජනොේ, දස්ත රික මේ්කම් ්කාර්යාලය, 
පුතතලම
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.01.0312

විභරාග,්විභරාග්ප්රතිඵල්්ආදිය්

ශ්රී්ලංකරා්දුේරිය්රෙපරාර්්තරේන්තුරේ්දුේරිය්අධීක්ෂණ්කළමනරාකෙණ්රස්වරේ්(ස්ථිේමරාර්ග/පරාලේ/රගරාඩනැගිලි/
කර්මරාන්්තශරාලරා/ධරාවනරාගරාෙ/සංඥරා්හරා්විදුලි)්III්ර්්ණිරේ්්තනතුරු්සඳහරා්බඳවරා්ගැනීරේ

්විවෘ්ත්්තෙඟ්විභරාගය්-්2024්(2025)

ශ්රී ලිං්කා දුම්රිය මදපාර්තමම්න්තුමේ දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කෙණ මස්වමේ පහත සඳහන් තනතුරුවල එම එක එක තනතුෙට 
ඉදරිමයන් දකවා ඇති පුෙපපාඩු සිංඛයාව පිෙවීම සඳහා 2025.01.06්දිනට වයස අවුරුදු 18ට වැඩි සහ 30ට මනාවැඩි ශ්රී ලාිංකි්ක පිරිමි 
අයදුම්්කරුවන්මගන් අයදුම්පත ්කැඳවනු ලැමේ. මමම විභාගය 2025්වර්්ෂරේ්මරාර්තු්මරාසරේ්දී පැවැතවීමට නියමිතව ඇත.

තනතුරු නාමය ම්්ණිය පුෙපපාඩු සිංඛයාව
1. අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (ස්ථිෙ මාර්ග) III ම්්ණිය 32

2. අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (පාලම්) III ම්්ණිය 5

3. අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (මගාඩනැගිලි) III ම්්ණිය 12

4. අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (්කර්මාන්තශාලා) III ම්්ණිය 9

5. අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (ධ්ාවනාගාෙ) III ම්්ණිය 9

6. අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (සිංඥා හා විදුලි) III ම්්ණිය 13
 

02.  ඒ සඳහා වන අයදුම්පත ශ්රී ලිං්කා විභාග මදපාර්තමම්න්තුමේ www.doenets.lk මවේ අඩවිමේ  "Our Services" යටමත ඇති 
"Online Applications - Recruitment Exams/E. B Exams" ඔස්මස් පළ ්කෙ ඇති අතෙ අයදුම්පත ඉදරිපත ්කළ හැකමක 
මාර්ගගත ක්රමයට   (online) ක්රමයට පමණි. මාර්ගගත අයදුම්පත භාෙ ගැනීම 2025්ජනවරාරි්මස්06්වැනි්දින්රප.්ව.්9.00ට්
විවෘත වන අතෙ 2025්රපබෙවරාරි්මස්03්වැනි්දින්ෙරාත්රි්9.00ට අවසන් මේ.

 දැනට ොජය/පළාත ොජය මස්වමේ නියුතු නිලධ්ාරින් අයදුම්පමත පිටපතක තම මපෞේගලි්ක ලිපිමගානුවට ඇතුළත කිරීම සඳහා 
ආයතන ප්රධ්ානීන් මවත භාෙදය යුතු අතෙ, සම්මුඛ පරීකෂණය සඳහා ්කැඳවනු ලබන අවස්්ථාමේ දී ආයතන ප්රධ්ානියා විසන් 
සහති්ක ්කළ අයදුම්පමත පිටපතක සහ මස්වය සනා්ථ කිරීමම් ලිපියක ඉදරිපත ්කළ  යුතුය.

03.  දුම්රිය මදපාර්තමම්න්තුමේ මස්වා අවශයතාමේ ප්රමුඛතවය මත පුෙපපාඩු සඳහා මතා්ොගනු ලබන අයදුම්්කරුවන් ඉහත දකවා ඇති 
තනතුරුවලින් එක තනතුේකට පත ්කෙනු ලබන අතෙ, පතවීම් ලද පසු තනතුරු අතෙ මාරුවීම සඳහා අවසෙ මදනු මනාලැමේ.

04.  තනතුමර් ොජ්කාරී ස්වභාවය :

 අධීක්ෂණ්කළමනරාකරු්(ස්ථිේමරාර්ග)්:

 දුම්රිය ධ්ාවනයට උචිතවන අන්දමින් දුම්රිය මාර්ග පේධ්තිය අලුතින් ඉද කිරීම, අලුතවැඩියා කිරීම, නඩතතු කිරීම හා පවතවාමගන 
යාමම් දී අධීකෂණ ්කළමනා්කරුවකුමගේ ්කාර්යභාෙය ඉටු කිරීම.

් අධීක්ෂණ්කළමනරාකරු්(පරාලේ)්:

 දුම්රිය ධ්ාවනයට උචිතවන අන්දමින් දුම්රිය පාලම් පේධ්තිය අලුතින් ඉදකිරීම, අලුතවැඩියා කිරීම, නඩතතු කිරීම හා පවතවාමගන 
යාමම් දී අධීකෂණ ්කළමනා්කරුවකුමගේ ්කාර්යභාෙය ඉටු කිරීම.

් අධීක්ෂණ්කළමනරාකරු්(රගරාඩනැගිලි)්:

 මගාඩනැගිලි හා වයුහයන් අලුතින් ඉද කිරීම, අලුතවැඩියා කිරීම හා පවතවාමගන යාමම් දී අධීකෂණ ්කළමනා්කරුවකුමගේ 
්කාර්යභාෙය ඉටු කිරීම.

 අධීක්ෂණ්කළමනරාකරු්(ධරාවනරාගරාෙ)්්:
 දුම්රිය එන්ජින් හා රිය මපටටි හා මැදරිවල සදුවන ්කාර්මි්ක මදා්ෂ හඳුනාමගන ඒවා අලුතවැඩියා කිරීම, නඩතතු කිරීම හා එම 

ගැේ හා මැදරි මස්වමේ මයදවීමට මපෙ ධ්ාවනය ්කෙ පරීකෂා ්කෙ සහති්ක කිරීම එම ්කාර්යයන්ට අදාළ යන්්ර සු්ර, අමතෙ 
ම්කාටස් යනාදය රැස් ්කෙ ඇති ගබඩා පවතවාමගන යාම, නඩතතු කිරීම, ්කර්මාන්තශාලාවල අදාළ යන්්ර සු්ර නඩතතු කිරීම 
ආදී ්කටයුතුවල අධීකෂණ ්කළමනා්කරුවකුවකුමගේ සයලු ්කාර්යභාෙයන් ඉටු කිරීම.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.01.03 13

් අධීක්ෂණ්කළමනරාකරු්(කර්මරාන්්තශරාලරා)්:
 දුම්රිය ධ්ාවනයට උචිතවන අන්දමින් එන්ජින් ගැේ මැදරි ඇතුළු අමනකුත යන්්ර සූ්ර අලුතවැඩියා කිරීම, නඩතතු කිරීම අදාළ 

පරිද අවශය අමතෙ ම්කාටස් අලුතින් නිෂ්පාදනය කිරීම සහ අලුතවැඩියාමවන් පසුව එම දුම්රිය එන්ජින් මැදරි ධ්ාවනය ්කෙ 
සහති්ක කිරීම එම ්කාර්යයන්ට අදාළ යන්්ර සූ්ර, අමතෙ ම්කාටස් යනාදය රැස්්කෙ ඇති ගබඩා පවතවාමගන යාම හා නඩතතු 
කිරීම, ්කර්මාන්තශාලාවල අදාළ යන්්ර සු්ර නඩතතු කිරීම ආදී ්කටයුතුවල අධීකෂණ ්කළමනා්කරුවකුමගේ සයලු ්කාර්යභාෙයන් 
ඉටු කිරීම.

් අධීක්ෂණ්කළමනරාකරු්(සංඥරා්හරා්විදුලි)

 දුම්රිය ධ්ාවනයට උචිතවන අන්දමින් සිංඥා පේධ්තිය හා විදුලි සිංමේශ ක්රම අලුතින් ඉද කිරීම, අලුතවැඩියා කිරීම, නඩතතු කිරීම 
හා පවතවාමගන යාමම් දී අධීකෂණ ්කළමනා්කරුකුමගේ ්කාර්යභාෙය ඉටු කිරීම.

05.  වැටුප පරිමාණය :

 (i) ොජය පරිපාලන ්මක්රේඛ 03/2016 අනුව, 
  රු. 34,130-5x 495-5 x 575 - 10 x 720 - 10 x 745-රු. 54,130 ක 
  වන අතෙ, රු. 34,130 ්ක ආෙම්භ්ක වැටුප තලමේ තබා මගවීම් ්කෙනු ලැමේ.
 (ii) මීට අමතෙව ොජය මස්ව්කයන් සඳහා මූලි්ක වැටුපට අමතෙව මගවනු ලබන අමනකුත දීමනා සඳහා ද හිමි්කම් ඇත.
 (iii) අසනීප වී මෝහේ ගත වීමට සදුවන අවස්්ථාවල දී 'අග්රහාෙ' ෙකෂණාවෙණය යටමත වැය වූ මුදල ප්රතිපූෙණය ්කෙ ගැනීමට 

හැකිය.
 (iv) මස්වා අවශයතාව අනුව නිල නිවාස ලබා ගැනීමට හිමි්කම් පවතී.

06.  (අ)    අධ්යාපන සුදුසු්කම් :

 (i) සිංහල/මදමළ/ඉිංග්රීස භාෂාව, විදයාව, ගණිතය සහ තවත එක විෂය්කට සම්මාන සාමාර්්ථයක සහිතව එ්කවෙ විෂයයන් 
හයකින් (06) අධ්යයන මපාදු සහති්ක ප්ර (සාමානය මපළ) විභාගය සමත ව තිබීම;

සහ
 (ii) වයවහාරි්ක ගණිතය, ශුේධ් ගණිතය, ෙසායන විදයාව, මභෞති්ක විදයාව, සිංයුකත ගණිතය යන විෂයන් අතුරින් විෂයයන් 

මද්කක සහිතව විදයා/ගණිත විෂය ධ්ාොවන්ට අයත විෂයයන් තුනකින් අ.මපා.ස. (උසස් මපළ) විභාගය එ්කවෙ සමත 
වීම.

(ආ)  වෘතතීය සුදුසු්කම් :

 (i) මමාෙටුව විශ්වවිදයාලය විසන් පිරිනමනු ලබන ජාති්ක තාකෂණි්ක ඩිපමලා්මාව;
මහා්

 (ii) ජාති්ක ආධුනි්කතව හා ්කාර්මි්ක පුහුණු කිරීමම් අධි්කාරිය විසන් පිරිනමනු ලබන ඉිංජිමන්රු විදයා ජාති්ක ඩිපමලා්මාව;
මහා්

 (iii) අධ්යාපන හා උසස් අධ්යාපන අමාතයාිංශය මඟින් පිරිනමනු ලබන උසස් ජාති්ක ඉිංජිමන්රු ඩිපමලා්මාව;
මහා්

 (iv) ශ්රී  ලිං්කා විවෘත විශ්ව විදයාලය විසන් පිරිනමනු ලබන තාකෂණි්ක ඩිපලමලා්මාව;
මහා්

 (v) තෘති්ක හා වෘතතීය අධ්යාපන ම්කාමිෂන් සභාව විසන් පිරිනමනු ලබන තනතුෙට අදාළ කමෂ්්රය්ක ජාති්ක වෘතතීය 
කුසලතා (NVQ) 06 මටටමම් පා්මාලාවක හදාො සහති්කයක ලබා තිබීම.

  (අදාළ කමෂ්්රයන් පහත පරිද විය යුතුය)

 (i) දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (ස්ථිෙ මාර්ග)/දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (මගාඩනැගිලි)/දුම්රිය අධීකෂණ 
්කළමනා්කරු (පාලම්) - සවිේ විෂය කමෂ්්රය යටමත අදාළ සුදුසු්කම් සම්පූර්ණ ්කෙ තිබිය යුතුය.

 (ii) දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (්කර්මාන්තශාලා)/දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කරු (ධ්ාවනාගාෙ) - යාන්රි්ක/විදුලි හා 
ඉමලකම්ානි්ක විෂය කමෂ්්රය යටමත අදාළ සුදුසු්කම සම්පූර්ණ ්කෙ තිබිය යුතුය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.01.0314

 (iii) දුම්රිය අධිකෂණ ්කළමනා්කරු (සිංඥා හා විදුලි සිංමේශ) : විදුලි හා ඉමලකම්ානි්ක හා විදුලි සිංමේශ විෂය කමෂ්්රය යටමත 
අදාළ සුදුසු්කම සම්පූර්ණ ්කෙ තිබිය යුතුය.

(ඇ) රවනත්්සුදුසුකේ්:

 (i) ශ්රී ලිං්කාමේ පුෙවැසයකු විය යුතුය.
 (ii) අයදුම්්කරුවන් විශිෂ්ට ්රිතයකින් ද යුකත විය යුතු ය.
(iii) අයදුම් කිරීම සඳහා සුදුසු්කම් ලබනුමේ පිරිමි අයදුම්්කරුවන් පමණි.
(iv) මස්වයට බඳවා ගැනීම සඳහාවන තෙග විභාගයට මපනී සටීම සඳහා අවශය සුදුසු්කම් සපුො ඇති මලසට පිළිගනු 

ලබන්මන් අයදුම්්කරු අදාළ සයලු සුදුසු්කම් හා නියමිත වයස් සීමාව අයදුම්පත ්කැඳවීමම් නිමේදනමේ සඳහන් ්කෙනු 
ලබන දනට සෑම ආ්කාෙයකින් ම සම්පූර්ණ ්කෙ තිමේ නම් පමණි.

07. බඳවා ගැනීමම් ක්රමය :

 (i). ඉහත (06) දකවා ඇති සුදුසු්කම් සපුො ඇති අයදුම්්කරුවන් සඳහා ලිඛිත පරීකෂණය්ක ප්රතිඵල මත සාමානය සම්මුඛ 
පරීකෂණය්කට භාජනය ්කෙ බඳවා ගනු ලැමේ. ඉහත පළමු මේදය යටමත වන වගුමේ දැකමවන පුෙපපාඩු පමණක පුෙවන 
අතෙ මපාමොතතු මේඛනවල තබා බඳවා ගැනීමක සදු මනා්කෙයි.

 (ii). විභාග අමපකෂ්කයින් විභාග ශාලාව තුළ දී තමන් මපනී සටින සෑම විෂයයක සඳහා ම ශාලාධිපතිවෙයා සෑහීම්කට පතවන 
පරිද ස්වකීය අනනයතාව සනා්ථ ්කළ යුතුය. ඒ සඳහා පහත දැකමවන ්කවෙ ලියවිේලක මහා් භාෙ ගනු ලැමේ.

  (i). ජාති්ක හැඳුනුම්පත
  (ii). වලිංගු විමේශ ගමන් බලප්රය
  (iii). වලිංගු ශ්රී ලාිංකි්ක රියදුරු බලප්රය

  එමමන්ම විභාග අමපකෂ්කයින් අනනයතාව තහවුරු ්කෙ ගත හැකි වන පරිද මුහුණ හා විදයුත සන්නිමේදන උපාිංග 
පැළඳමගන මනාමැති බව සනා්ථ කිරීම සඳහා මද්කන් ආවෙණය කිරීමමන් මතාෙව විභාග ශාලාවට ඇතුළු විය යුතුය. එමස් 
තම අනනයතාව සනා්ථ කිරීම ප්රතිකමෂ්ප ්කෙන අයදුම්්කරුවන් විභාග ශාලාවට ඇතුළත ්කෙ මනාගැමන්. තව ද විභාග 
ශාලාවට ඇතුළු වූ මමාමහාමත සට විභාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන මතක විභාග බලධ්ාරීන්ට අයඳුම්්කරු හඳුනා ගත හැකි 
වන පරිද මුහුණ හා මද්කන් ආවෙණය කිරීමමන් මතාෙව සටිය යුතුය.

 (iii). අමපකෂ්කමයකුට විභාග ප්රමේශ ප්රයක නිකුත කිරීම, ඔහු විභාගයට ඉදරිපත වීමට මහා් තනතුෙ සඳහා සුදුසු්කම් සපුො 
ඇති බවට පිළිගැනීමක මලස මනාසැලකිය යුතුය.

08. මතරීම් පටිපාටිය

 ලිඛිත පරීකෂණමේ ලකුණු 40%ක බැගින් මහා් ඊට වැඩිමයන් ලබාගත අයදුම්්කරුවන් පරීකෂණය සමත වූ අයමස් සල්කනු 
ලැමේ. ලකුණු ලබාගත අනුපිළිමවල මත මපළගස්වා පුෙපපාඩු සිංඛයාවට සමාන සිංඛයාවක මූලි්ක සුදුසු්කම් සපුො ඇති අය 
අතුමෙන් සාමානය සම්මුඛ පරීකෂණය්කට භාජනය ්කෙ මතා්ොගනු ලැමේ.

09. ශ්රී ලිං්කා දුම්රිය මදපාර්තමම්න්තුමේ දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කෙණ මස්වමේ (ස්ථිෙ මාර්ග/පාලම්/මගාඩනැගිලි/්කර්මාන්තශාලා/
ධ්ාවනාගාෙ/සිංඥා හා විදුලි) III ම්්ණියට බඳවා ගැනීම සඳහා වන විවෘත ලිඛිත තෙග විභාගය පිළිබඳ විස්තෙ

 (i) විභාග පරිපාටිය සහ විෂයය නිර්මේශය :
  මමම විභාගය පහත සඳහන් ප්රශ්න ප්රවලින් සමන්විත මේ.
  1. බුේධි පරීකෂණය
  2. විෂයානුබේධ් තාකෂණි්ක පරීකෂණය

 (ii) පරීකෂණ ක්රමය :

  1. බුේධි පරීකෂණය ්කාලය පැය 01 ලකුණු 100
  2. විෂයානුබේධ් තාකෂණි්ක පරීකෂණය ්කාලය පැය 03 ලකුණු 100
  (ලිඛිත ප්රශ්න ප්රය සඳහා සමත ලකුණු ප්රමාණය 40% මේ.)



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.01.03 15

 a.් වි්ෂය්නිර්රදේශය
  වි්ෂයය්්අංක්01්-්බුදේධි්පරීක්ෂණය
  අමපකෂ්කයාමගේ තර්්කානුකූල විවෙණ සහ විග්රහ ශකතිය හා නිවැෙදව සේධි අනුමානයන්ට එළඹීමම් හැකියාව, සාමානය 

දැනුම හා බුේධිය පිළිබඳව මැනීමක කිරීම අෙමුණු ම්කාට මගන මමය සම්පාදනය ්කෙනු ලැමේ. මමය ගණිත ගැටලු, 
සාමානය දැනීම, පරිසෙය හා ආශ්රිත ප්රශ්ණ ඇතුළත බහුවෙණ ප්රශ්න ප්රයකි.

 ් වි්ෂයය්අංක්02්-්වි්ෂයරානුබදේධ්්තරාක්ෂණික්පරීක්ෂණය
  බඳවා ගැනීමම් සුදුසු්කම් මලස දකවා ඇති ඉිංජිමන්රු ඩිපමලා්මා සහති්කය මහා් සමාන සහති්කලාභිමයකු සතුව පැවතිය යුතු 

තාකෂණි්ක දැනුම මටටම් හා ඉද කිරීමම් හා නඩතතු කමෂ්්රමේදී  භාවිත ්කෙනු ලබන නවීන යන්්ර සු්රවල ක්රියා්කාරිතවය 
පිළිබඳව ඇති දැනුම පරීකෂා ම්කමෙන ආ්කාෙමේ ප්රශ්න ඇතුළත ම්කමෙනු ඇත.

 b. විභාග පරිපාටිය : විභාග මාධ්යය

 (අ) මමම විභාගය සිංහල, මදමළ හා ඉිංග්රීස භාෂාවන්මගන් පැවැතමේ.
(ආ) අමපකෂ්කයන් ්කැමති එක භාෂාවකින් මපනී සටිය හැකිය.

සටහන :
(1)   අමපකෂ්කයන් මමම විභාගමේ සයලුම ප්රශ්න ප්රවලට මපනී සටිය යුතමත එක භාෂාවකින් පමණි.
(2)  අමපකෂ්කයකුට ස්වකීය අයදුම්පමතහි දැකමවන විභාග මාධ්ය මවනස් කිරීමට අවසෙ මදනු මනාලැමේ.
(3)  සෑම අමපකෂ්කයකුම ප්රශ්න ප්ර මද්කටම (02)මපනී සටිය යුතුය.
(4)  වේකදී බඳවා ගනු ලබන සිංඛයාව දුම්රිය සාමානයාධි්කාරීවෙයා විසන් තීෙණය ්කෙනු ලැමේ.

10. අයදුේප්ත්සේපූර්ණ්කිරීමට්උපරෙස්්:

 (i) මාර්ගගත (Online) විභාග අයදුම්පත ඉිංග්රීස භාෂාමවන් පමණක සම්පූර්ණ ්කළ යුතුය. අයදුම්්කරු විසන් මාර්ගගතව 
මයාමු ්කෙන ලද මෘදු පිටපත වලිංගු අයදුම්පතක බවට මදපාර්තමම්න්තුව විසන් භාෙ ගන්නා ලද බව/භාෙ මනාගන්නා බව 
පේධ්තියට ප්රමේශ වීමට භාවිත ්කෙන ලද ජිංගම දුේක්ථන අිං්කයට ම්කටි පණිවුඩයක (SMS) මඟින් මහා් විදයුත තැපෑේ  
(E-mail) ලිපිනයට මහා් දැනුම් මදනු ලැමේ. මාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමට මපෙ විභාගය සඳහා අයදුම් කිරීම 
මවනුමවන් ස්කසා ඇති උපමදස් පරි්කාව (Instruction) බාගත ්කෙ ගන්න. අයදුම්පත පිෙවීමම්දී එම උපමදස් තෙමේ 
පිළිපදන්න. අයදුම්පමත මුද්රිත පිටපතක ලබාගැනීමමන් පසුව එහි සදු ්කෙනු ලබන කිසදු සිංමශා්ධ්නයක වලිංගු සිංමශා්ධ්නයක 
මලස සල්කනු මනාලැමේ. අසම්පූර්ණ අයදුම්පත දැනුම් දීමකින් මතාෙව ප්රතිකමෂ්ප ්කෙනු ලැමේ. අයදුම්පත භාෙ ගන්නා 
අවසන් දනට පසුව ලැමබන අයදුම්පත භාෙගනු මනාලැමේ.

 (ii) විභාග ගාස්තුව රු. 1200 කි. විභාග ගාස්තු මගවීමම් දී මාර්ගගත පේධ්තිමයන් ලබා මදන ගාස්තු ක්රමමේද යටමත පමණක 
මගවීම සදු ්කළ යුතුය.

 (i) ඕනෑම බැිංකු ණය ්කාඩපතක මඟින් (Any Bank Credit Card),
 (ii) අන්තර්ජාල මගවීම් පහසු්කම සහිත ඕනෑම බැිංකු හෙ ්කාඩපතක මඟින් (Any Bank Debit Card with the 

Facility of Internet Transactions),
 (iii) ලිං්කා බැිංකු ඔන්ලයින් බැිංකු ක්රමය (Online Banking Method of Bank of Ceylon),
 (iv) ඕනෑම ලිං්කා බැිංකු ශාඛාවක මඟින් (Any Branch of the Bank of Ceylon).

සටහන :
 (අ) ඉහත ක්රම මඟින් සදු ්කෙන ආ්කාෙය පිළිබඳ උපමදස් මවේ අඩවිමේ විභාගයට අදාළ තාකෂණි්ක උපමදස් යටමත 

පළ ්කෙ ඇත.
 (ආ) මගවීම් ලැබුණු බවට ම්කටි පණිවිඩයක (SMS) මඟින් මහා් විදයුත තැපැේ පණිවිඩයක මඟින් මහා් දන්වනු 

ලැමේ. විභාග ගාස්තුව සඳහා වන සම්පූර්ණ මුදලම මගවිය යුතු වන අතෙ විභාග ගාස්තුව අඩුමවන් මහා් වැඩිමයන් 
මගවා ඇති අයදුම්පත ප්රතිකමෂ්ප ්කෙනු ලැමේ. ඉහත සඳහන් මගවීම් ක්රම මඟින් විභාග ගාස්තු මගවීමම් දී සදුවන 
මදා්ෂයන් සම්බන්ධ්මයන් ශ්රී ලිං්කා විභාග මදපාර්තමම්න්තුව වග කියනු මනාලැමේ.

 (ඈ) විභාගය සඳහා මගවන ලද මුදල කිසම මහ්තුවක නිසා ආපසු මගවීමක මහා් මවනත විභාගයක සඳහා මාරු කිරීමක 
මහා් සදු ්කෙනු  මනාලැමේ.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.01.0316

 (iii) ගැසට නිමේදනමේ සඳහන් සුදුසු්කම් ඇති අය පමණක ඉේලුම් ්කෙ ඇතැයි යන පූර්ව නිගමනය මත නිමේදනමේ සඳහන් 
වයස් සීමාව තුළ වන, අයදුම්පත භාෙ ගන්නා අවසාන දනට මහා් එදනට මපෙ නියමිත විභාග ගාස්තුව මගවා නිවැෙදව 
සම්පූර්ණ ්කෙන ලද අයදුම්පත මයාමු්කෙ ඇති අයදුම්්කරුවන් මවත විභාග ම්කාමසාරිස් ජනොේවෙයා විසන් විභාග ප්රමේශ 
ප්ර මාර්ගගතව පමණක නිකුත ්කෙනු ඇත. විභාග ප්රමේශ  ප්ර නිකුත ්කළ වහාම ශ්රී ලිං්කා විභාග මදපාර්තමම්න්තුව විසන් 
ඒ බව මවේ නිමේදනයක මඟින්/අයදුම්්කරුවන් මවත ම්කටි පණිවුඩයක මඟින් දන්වනු ලැමේ. තම ප්රමේශ  ප්රය මනාලද 
අමපකෂ්කමයකු මේ නම් දැන්වීමම් සඳහන් පරිද ඒ පිළිබඳව ශ්රී ලිං්කා විභාග මදපාර්තමම්න්තුමේ ආයතනි්ක විභාග සිංවිධ්ාන 
ශාඛාමවන් විමසය යුතුය. එමස් විමසීමම් දී අයදුම්්කරු තමා ඉේලුම්්කෙන ලද විභාගමේ නම, අයදුම්්කරුමගේ සම්පූර්ණ නම, 
ජාති්ක හැඳුනුම්පත අිං්කය හා ලිපිනය නිවැෙදව සඳහන් ්කළ යුතුය. අයදුම්්කරු ම්කාළඹින් බැහැෙ පදිංචි්කරුමවකු නම්, එම 
විස්තෙ සමඟ ෆැකස් මඟින් විභාග ප්රමේශ ප්රය පිටපතක ්කඩිනමින් ලබා ගැනීමට හැකි අයදුම්්කරුමගේ ෆැකස් අිං්කයක 
ද සඳහන් ්කළ ඉේලීම් ලිපියක දැන්වීමම් සඳහන් ෆැකස් අිං්කය මවත මයාමු ්කෙ විමසා සටීම වඩාත ඵලදායී වනු ඇත. 
එමස් විමසීමම් දී විභාග මදපාර්තමම්න්තුව විසන් විමසා සටින කිසයම් මතාෙතුෙක සනා්ථ කිරීම සඳහා සම්පූර්ණ ්කෙන ලද 
අයදුම්පමත ඡායා පිටපත, විභාග ගාස්තු මගවීමමන් ලද ලදුපමතහි ඡායා පිටපත සුදානමින් ළඟ තබා ගැනීම ප්රමයා්ජනවත 
වනු ඇත.

11. විභාගය පැවැතවීම හා ප්රතිඵල නිකුත කිරීම සම්බන්ධ්මයන් විභාග ම්කාමසාරිස් ජනොේවෙයා විසන් පනවනු ලබන නීතිරීතිවලට 
විභාග අමපකෂ්කයින් යටත මේ. එම නීතිරීති උේලිංඝනය ්කළමහාත විභාග ම්කාමසාරිස් ජනොේවෙයා විසන් පනවනු ලබන 
දඬුවම්කට යටතවීමට ඔහුට සදුවනු ඇත.

12. මස්වා ම්කාන්මේස :
 බඳවා ගනු ලබන්මන් දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කෙණ මස්වමේ III වැනි ම්්ණියට වන අතෙ, නියමිත වැටුප පරිමාණමේ 

ආෙම්භ්ක වැටුප පියවමර් තබනු ලැමේ.

13. මස්වමේ නියුකත කිරීමම් ම්කාන්මේස :

 (i) මමම තනතුෙ ස්ථිෙය. වි්ාම වැටුප ක්රමය පිළිබඳ ෙජය විසන් ඉදරිමේ දී ගනු ලබන ප්රතිපතතිමය තීෙණයට යටත විය 
යුතුය. දැනටමත වැන්දඹු හා අනතදරු වි්ාම වැටුප අෙමුදලට දාය්ක වී ඇතනම් තවදුෙටත ඒ සඳහා දාය්ක මුදේ මගවිය 
යුතුය.

 (ii) ොජය පරිපාලන ්ක්රමේඛ 07/2007 හි විධිවිධ්ාන අනුව ොජය මස්වයට බැඳුණු භාෂා මාධ්යයට අමතෙව අමනක ොජය 
භාෂාව පිළිබඳ ප්රවීණතාවක වසෙ 05ක තුළ ලබාගත යුතු ය. එම ප්රවීණතාව ලබා මනාගන්නා නිලධ්ාරින්මගේ වැටුප වර්ධ්්ක 
සුදුසු්කම් ලබා ගන්නා මතක විලම්භනය ්කෙනු ලැමේ.

 (iii) මතා්ොගනු ලබන අමපකෂ්කයින් ආයතන සිංග්රහමේ සහ මුදේ මෙගුලාසවල සඳහන් විධිවිධ්ානවලටත, ොජය මස්වා 
ම්කාමිෂන් සභාව විසන් නිකුත ්කෙ ඇති ්කාර්ය පරිපාටි්ක රීති සිංග්රහමේ විධිවිධ්ානවලටත යටතව ්කටයුතු ්කළ යුතු ය. 
එමමන්ම විටින් විට ෙජය විසන් නිකුත ්කෙන නිමයා්ග මදපාර්තමම්න්තු උපමදස්වලට යටතව ්කටයුතු කිරීමට බැඳී සටියි.

 (iv) බඳවා ගනු ලබන අයදුම්්කරුවන් මවත මදපාර්තමම්න්තුව මගින් අදාළ කමෂ්්රමේ පුහුණුවක ලබා මදන අතෙ, ඉන්පසු වසෙ 
10්ක මස්වා ්කාලයක සඳහා ගිවිස ගත යුතුය. ගිවිසුම ්කඩ ්කළමහාත රු. 1,000,000 ්ක මුදලක මදපාර්තමම්න්තුව මවත 
මගවීමටත අයදුම්්කරු බැඳී සටිය යුතුය.

14. මමම නිමේදනමයන් අනාවෙණය මනාවන කිසයම් ්කරුණක පිළිබඳව අවසාන තීෙණය ගැනීමම් බලය දුම්රිය සාමානයාධි්කාරීවෙයා 
සතුමේ. දුම්රිය අධීකෂණ ්කළමනා්කෙණ මස්වමේ බඳවා ගැනීමම් පටිපාටිමේ සයලු විධිවිධ්ාන මමම නිමේදනයට අදාළ ය.

15. මමම නිමේදනමේ සිංහල, මදමළ මාධ්ය හා ඉිංග්රීස මාධ්ය නිමේදන අතෙ කිසයම් මනාගැලපීමක මහා් අනනුකූලතාවක ඇතමත 
නම් එවැනි විට්කදී සිංහල භාෂාමවන් වන නිමේදනය නිවැෙද මස් සල්කා ්කටයුතු ්කළ යුතුය.

 මේ. අයි. ඩී. ජයසුන්දෙ,
 දුම්රිය සාමානයාධි්කාරී.

2024  මදසැම්බර් මස 31 වැනි දන,
  ශ්රී ලිං්කා දුම්රිය මදපාර්තමම්න්තුව
අිං්ක 355, ඕේ්කට මාවත,
ම්කාළඹ 10.
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ගැසට්්පත්රය්පළ්කිරීම්පිළිබඳව්වැෙගත්්නිරේෙනයයි
සතිපතා මුද්රණය වන ප්රජාතාන්රි්ක සමාජවාදී ජනෙජමේ ගැසට ප්රය සාමානයමයන් සකුොදා දනවල පළ ්කෙනු ලැමේ. සකුොදා 
දනයක ෙජමේ නිවාඩු දනයක වූ විට එම සකුොදා දනට ප්ර්ථම වැඩ ්කෙන දනමේ ගැසට ප්රය පළ ්කෙනු ලැමේ. ඒ අනුව ගැසට 
ප්රමේ පළ කිරීම සඳහා නිමේදනය භාෙගන්නා අන්තිම දනය ද එම සතිමේ ඇතිවන නිවාඩු දන ගණන අනුව මවනස් වනු ඇත.

ඒ ඒ ගැසට ප්රමේ පළ කිරීම සඳහා දැන්වීම් භාෙ ගන්නා අන්තිම දනය සහ මේලාවන් පහත පළ ්කෙ ඇති උපමේඛනමේ දැකමේ. 
පහත සඳහන් නියමිත මේලාවට පසු ලැමබන සයලුම දැන්වීම් එය එවූ අය මවත තැපෑමලන් ආපසු එවනු ලැමේ. ඊළඟ ගැසට 
ප්රමේ එය පළ ්කළ යුතු නම් අවශය සිංමශා්ධ්නයන් ්කෙ ආපසු එවිය යුතුය. ෙජමේ මුද්රණාලය මවත තැපැේ මගින් එවන දැන්වීම් 
අප්රමාදව එහි ලැබීමට සෑමහන මේලාවක දී තැපැේ කිරී මමන් වුවමනා ගැසට ප්රයට දැන්වීම ඇතුළත වනවා මමන්ම එය සයලු 
මදනාමගේ ම පහසුවට ද මහ්තු වන බව සළ්කන්න.

ශ්රී ලිං්කා ප්රජාතාන්රි්ක සමාජවාදී ජනෙජමේ ගැසට ප්රය මිල දී ගැනීම සඳහා සයලුම දාය්ක මුදේ ෙජමේ මුද්රණාලයාධිපති මවත 
ම්කළින්ම මගවිය යුතුය.

සැළකිය්යුතුයි. - මුදේ මගවා ගැසට ප්රමේ පළ ්කෙනු ලබන දැන්වීම් සඳහා අයවිය යුතු ගාස්තු ෙජමේ මුද්රණාලයාධිපති මවත  
එවිය යුතු බව සල්කන්න.

උපරල්ඛනය

 මාසය පළ කිරීමම් දනය ගැසට ප්රමේ පළ කිරීම සඳහා දැන්වීම් 
   භාෙ ගන්නා අන්තිම දනය හා මේලාව

2025්වර්්ෂය
 

ජනවාරි 2025.01.03 සකුොදා 2024.12.20 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.01.10 සකුොදා 2024.12.27 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.01.17 සකුොදා 2025.01.03 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.01.24 සකුොදා 2025.01.10 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.01.31 සකුොදා 2025.01.17 සකුොදා දහවේ 12.00

මපබෙවාරි 2025.02.07 සකුොදා 2025.01.24 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.02.14 සකුොදා 2025.01.31 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.02.21 සකුොදා 2025.02.07 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.02.28 සකුොදා 2025.02.14 සකුොදා දහවේ 12.00

මාර්තු 2025.03.07 සකුොදා 2025.02.21 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.03.14 සකුොදා 2025.02.28 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.03.21 සකුොදා 2025.03.07 සකුොදා දහවේ 12.00
 2025.03.28 සකුොදා 2025.03.14 සකුොදා දහවේ 12.00

 රක.්ජී.්පී.්පු්ෂ්පකුමරාෙ,
 ෙජමේ මුද්රණාලයාධිපති.

2025 ජනවාරි මස 02 වැනි දන,
ෙජමේ මුද්රණ මදපාර්තමම්න්තුව,
ම්කාළඹ 08.

ශ්රී ලිං්කා ෙජමේ මුද්රණ මදපාර්තමම්න්තුමේ මුද්රණය ්කෙන ලදී.
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